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แผนพัฒนาท้องถิ่น
(พ.ศ.2561 – 2565)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  อำเภอโคกโพธิ์  จังหวัดปัตตานี
----------------------------------
ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน

1.ด้านกายภาพ
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน มีพื้นที่ทั้งสิ้น 10.10 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 6,312.50 ไร่ อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอโคกโพธิ์ เป็นระยะทางประมาณ 2 กิโลเมตร และห่างจากจังหวัดปัตตานีระยะทาง 28 กิโลเมตร
 อาณาเขตติดต่อ
ทิศเหนือ

จดตำบลโคกโพธิ์  ตำบลมะกรูด อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี
ทิศใต้

จดตำบลทรายขาว ตำบลช้างให้ตก อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี
ทิศตะวันออก
จดตำบลนาประดู่ อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี
ทิศตะวันตก

จดตำบลช้างให้ตก ตำบลโคกโพธิ์ อ.โคกโพธิ์ จ.ปัตตานี
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1.2  ลักษณะภูมิประเทศ  มีลักษณะเป็นพื้นที่ราบ , ราบลุ่ม, และที่ราบสูง เหมาะแก่การประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
1.3 ลักษณะภูมิอากาศ  มี ๒ ฤดู คือ ฤดูร้อน กับฤดูฝน ฤดูฝนจะอยู่ในช่วงเดือน ตุลาคม –ธันวาคม ในเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน จะมีฝนตกชุกซึ่งเป็นช่วงที่ชาวบ้านเริ่มทำนาส่วนฤดูแล้งจะอยู่ในช่วงเดือนมีนาคม –เดือนเมษายน
1.4 ลักษณะของดิน
ลักษณะดินที่เป็นที่ราบ จะเป็นดินเหนียวปนทราย 
ลักษณะดินที่เป็นภูเขา จะเป็นดินลูกรัง
2. ด้านการเมือง/การปกครอง
2.1. เขตการปกครอง 
ตำบลป่าบอนแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 5 หมู่บ้าน ได้แก่


หมู่ที่ 1  บ้านป่าบอน 
หมู่ที่ 2  บ้านดอนเค็ด
หมู่ที่ 3  บ้านนาค้อ


หมู่ที่ 4  บ้านนาค้อกลาง
หมู่ที่ 5  บ้านนาค้อเหนือ

2.2 การเลือกตั้ง

โครงสร้างการบริหารองค์กร 
(1) คณะผู้บริหาร อบต. ประกอบด้วย 
1. นายอัดวาอ์  ดอเลาะ

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
2. นายอับดุลกอเดร์  สาเมาะ
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน คนที่ 1
3. นายอุสมาน  แมลาเต๊ะ
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน คนที่ 2
4. นายอาหาหมัด  สารีกามา
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
ทำหน้าที่ทางด้านการบริหาร กำหนดนโยบายในการบริหารงานในท้องที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ตามที่ได้รับอนุมัติหรือเห็นชอบจากสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
(2) สภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน ประกอบด้วย
1. นายมะซุกรี  แดเมาะ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 1
2. นายสุกิพลี  มะมิน

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 2
3. นายอนุสิทธิ์  สาแม

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 2
4. นายนาแว  แยนา

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 3
5. นายดอเลาะ  สาเมาะ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 3
6. นายการิม  แปแนะ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 4
7. นายบาเฮง  แปแนะ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 4
8. นายหมัดรูดิน  เจ๊ะโวะ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที 5
9. นายมะรอสี  ยาเต็น

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน หมู่ที่ 5
ทำหน้าที่ด้านนิติบัญญัติ ตามที่ระเบียบกฎหมายกำหนดและควบคุมตรวจสอบการบริหารงานของคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล ฯ

3.ประชากร

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร (เปรียบเทียบย้อนหลัง 5 ปี)
	หมู่ที่
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนประชากร

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	
	2557
	2562
	2557
	2562
	2557
	2562
	2557
	2562

	1
	180
	195
	425
	476
	449
	488
	874
	964

	2
	186
	195
	332
	363
	354
	395
	686
	758

	3
	99
	104
	273
	286
	269
	294
	542
	580

	4
	126
	131
	294
	292
	305
	315
	599
	607

	5
	268
	285
	629
	668
	680
	700
	1,309
	1,368

	รวม
	859
	910
	1,953
	2,085
	2,057
	2,192
	4,010
	4,277


(ข้อมูลจากฐานทะเบียนราษฎร์ กรมการปกครอง เปรียบเทียบ ณ วันที่ 25  เมษายน 2557 กับ 

ข้อมูลวันที่ 21 พฤษภาคม  2562)

เมื่อเปรียบเทียบ ย้อนหลัง 5 ปี ตั้งแต่ปี พ.ศ.2557 – 2562 จะเห็นว่า


จำนวนครัวเรือน 


เพิ่มขึ้น 51 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 5.90  ครัวเรือน โดยเฉลี่ยแล้ว เพิ่มขึ้น 10 ครัวเรือนต่อปี    หรือ คิดเป็นร้อยละ 1.18 สามารถคาดการณ์ได้ว่าในอนาคต  จะมีครัวเรือนเพิ่มขึ้นปีละ 10 ครัวเรือน
ดังนั้นในปี พ.ศ.2563 คาดการณ์น่าจะมีครัวเรือน ประมาณ 920 ครัวเรือน ซึ่งในปี พ.ศ. 2565 น่าจะมีครัวเรือนประมาณ 940 ครัวเรือน


จำนวนประชากร



เพิ่มขึ้น 267 คน คิดเป็นร้อยละ 6.60 คน โดยเฉลี่ยแล้ว เพิ่มขึ้น 53 คนต่อปี หรือคิดเป็นร้อยละ 1.32  สามารถคาดการณ์ได้ว่าในอนาคต  จะมีประชากรเพิ่มขึ้นปีละ 53 คน ดังนั้นในปี พ.ศ.2563 คาดการณ์น่าจะมีประชากร ประมาณ 4,330 คน ซึ่งในปี พ.ศ. 2565 น่าจะมีประชากรประมาณ 4,436 คน

3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร

สรุปประชากรที่อาศัยอยู่จริง จำแนกตามช่วงอายุในข้อมูล จปฐ.ระดับตำบลปี 2562
                           จำแนกตามช่วงอายุในข้อมูล จปฐ
	ช่วงอายุ
	จำนวนประชากร

	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	น้อยกว่า 1 ปีเต็ม
	27
	41
	68

	1 ปีเต็ม – 2 ปี
	81
	72
	153

	3 ปีเต็ม – 5 ปี
	117
	125
	242

	6 ปีเต็ม – 11 ปี
	276
	247
	523

	12 ปีเต็ม – 14 ปี
	111
	115
	226

	15 ปีเต็ม – 17 ปี
	109
	105
	214

	18 ปีเต็ม – 25 ปี
	312
	300
	612

	26 ปีเต็ม – 49 ปี
	658
	701
	1,359

	50 ปีเต็ม – 60 ปีเต็ม
	207
	233
	440

	มากกว่า 60 ปีเต็ม ขึ้นไป
	179
	249
	428

	รวม
	2,077
	2,188
	4,265


4. สภาพทางสังคม

4.1 การศึกษา
จำนวนสถาบันการศึกษา ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
· โรงเรียนในสังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 แห่ง ได้แก่
1. โรงเรียนบ้านป่าบอน
2. โรงเรียนบ้านดอนเค็ด
3. โรงเรียนบ้านนาค้อกลาง
4. โรงเรียนบ้านนาค้อเหนือ
· โรงเรียนสอนศาสนาตาดีกา ประจำมัสยิด 5 แห่ง 
· .ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน ของกรมศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ 1 แห่ง
· โรงเรียนเอกชน  3 แห่ง ได้แก่
1. โรงเรียนอิสลามสามัคคี
ตั้งอยู่หมู่ที่ ๕ ตำบลป่าบอน เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาทั้งสายสามัญและศาสนา
2. โรงเรียนมามะวิทยา ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔ ตำบลป่าบอน เปิดสอนสายศาสนา
3. โรงเรียนนาวาวิทย์ ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ ตำบลป่าบอน เปิดสอนระดับ อนุบาล – มัธยมศึกษาตอนปลาย
4.2 สาธารณสุข

    ในเขตพื้นที่ตำบลมีศูนย์สุขภาพชุมชนประจำตำบลป่าบอน ประชาชนส่วนใหญ่เข้ารับบริการและรับบริการจากโรงพยาบาลโคกโพธิ์
    อาสาสมัครสาธารณสุขตำบลป่าบอน (อสม.) 40  คน โดยมี นายหมัดรูดิน  เจ๊ะโวะ เป็นประธาน 
    กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพตำบลป่าบอน จำนวน 1 แห่ง
4.3 อาชญากรรม
ในเขตพื้นที่ตำบลป่าบอน ยังคงมีเหตุการณ์อาชญากรรมที่รุนแรงเกิดขึ้นบ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน มีอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนที่ปฏิบัติหน้าที่ในปัจจุบันนี้มีจำนวน   32   คน
4.4 ยาเสพติด


ในเขตพื้นที่ตำบลป่าบอน ยังมีการแพร่ระบาดของยาเสพติด ทุกฝ่ายทุกหน่วยงานได้มีมาตรการเชิงรุกในการกวาดล้าง โดยการบำบัดผู้ติดยาเสพติด ฝึกอาชีพผู้ผ่านการบำบัด และสร้างภูมิคุ้มกันต้านภัยยาเสพติด
4.5 การสังคมสงเคราะห์

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน ได้ให้บริการการสังคมสงเคราะห์ โดยมีการจ่ายเบี้ยผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และได้รับขึ้นทะเบียนเด็กแรกเกิด โดยเป็นตัวแทนของประชาชนในการประสานงานสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ประจำจังหวัดปัตตานี เพื่อช่วยในด้านการสังคมสงเคราะห์ในด้านอื่นๆที่เกี่ยวข้อง
5. ระบบบริการพื้นฐาน

5.1 การคมนาคมขนส่ง

ในพื้นที่ตำบลป่าบอน การเดินทางเข้าสู่ตำบล มีถนนลาดยางจากที่ว่าการอำเภอโคกโพธิ์ เข้าสู่หมู่บ้าน มีรถจักรยานยนต์รับจ้างจากที่ว่าการอำเภอ จะไม่มีรถประจำทาง ระยะทางประมาณ 2.5 กิโลเมตร
5.2 การไฟฟ้า
ในพื้นที่ตำบลป่าบอน มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน  
5.3 การประปา
ในพื้นที่ตำบลป่าบอน มีน้ำประปาใช้ ทั้ง 5 หมู่บ้าน  
5.4 โทรศัพท์

 โดยส่วนใหญ่จะใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่ทุกหลังคาเรือน

5.5 ไปรษณีย์ / การสื่อสาร / การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์

ประชากรในพื้นที่จะใช้บริการในการขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ โดยผ่านช่องทาง ไปรษณีย์ รถไฟ รถสองแถว รถตู้ และบริษัทขนส่งวัสดุเอกชน
6. ระบบเศรษฐกิจ

6.1 การเกษตร

พื้นที่ตำบลป่าบอน จะเป็นพื้นการเกษตรเป็นส่วนใหญ่ คือ ทำนา และ ทำสวนยาง
6.2 การประมง
มีการเลี้ยงปลาในกระชัง ในพื้นที่ หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ
6.3 การปศุสัตว์
ในพื้นที่ มีการเลี้ยงวัว แพะ ไก่ และเป็ด เป็นส่วนใหญ่

6.4 การบริการ
แหล่งบริการ“บ้านสวน” เป็นการบริการเชิงอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติให้แก่ผู้สนใจ ในพื้นที่ หมู่ที่ 3 
บ้านนาค้อ
6.5 การท่องเที่ยว
ในพื้นที่ไม่มีแหล่งท่องเที่ยว
6.6 อุตสาหกรรม

 
 หน่วยธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล
1. ร้านขายของชำ



23  แห่ง
2. ปั๊มน้ำมัน (หลอด) ร้านแก๊ส

  
  4  แห่ง 
3. โรงสี                                                       2  แห่ง
6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ


1. กลุ่มขนมซาลาเปา หมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ


2. กลุ่มโต๊ะเก้าอี้ปูนปั้นไม้เทียม หมู่ที่ 4 ตำบลป่าบอน


3. กลุ่มน้ำมันเหลือง หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ และ หมู่ที่ 4 บ้านนาค้อกลาง


4. กลุ่มสานตะกร้า โดยกลุ่มผู้สูงอายุตำบลป่าบอน


6.8 แรงงาน

แรงงานในพื้นที่ จะเป็นงานรับจ้างก่อสร้าง
7. ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม
7.1 การนับถือศาสนา



ประชาชนจำนวนร้อยละ ๙๙  ของตำบลป่าบอนนับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 1 นับถือศาสนาพุทธ  ส่วนสถาบันและองค์กรทางศาสนา มีบาลาเซาะ 6 แห่งและ มัสยิด จำนวน 5 แห่ง  ได้แก่
	หมู่ที่
	มัสยิด
	บาลาเซาะ
	ชื่ออิหม่ามประจำมัสยิด
	หมายเหตุ

	๑
	มัสยิดป่าบอน
	๑  แห่ง
	นายสะแปอิง  มะโระ
	อิหม่ามประจำมัสยิด

	๒
	มัสยิดดอนเค็ด
	๑  แห่ง
	นายวิสูตร  ตะเหล็ม
	อิหม่ามประจำมัสยิด

	๓
	มัสยิดกำปงบือซา
	๑  แห่ง
	นายดือเร๊ะ   มะมิน
	อิหม่ามประจำมัสยิด

	๔
	มัสยิดนาค้อ
	๑  แห่ง
	นายหยีอาซิ  ยามา
	อิหม่ามประจำมัสยิด

	๕
	มัสยิดบ้านบลูกา
	๒  แห่ง
	นายดอเลาะ  หะยีดอเลาะ
	อิหม่ามประจำมัสยิด



    7.2 ประเพณี และงานประจำปี


ประเพณีในพื้นที่ตำบลป่าบอน


1. งานเข้าสุนัต


2.วันฮารีรายอ


3.วันอาซูรอ


4.งานเมาลิด

    7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น


- ภูมิปัญญาท้องถิ่น


1. การประดิษฐ์บุหงาซีเระห์


2. สานตะกร้าด้วยก้านมะพร้าว


3. เฟอร์นิเจอร์จากรากไม้


4. ข้าวหลาม / ไก่กอและ


5. ขนมโรตีกรอบ


6. ปุ๋ยหมักชีวภาพ


7. เพาะเห็ด


8. การแสดงดีเกฮูลู


9.การแสดงกุมปัง


- ภาษาท้องถิ่น จะใช้ภาษามลายูใช้ในการสื่อสารของประชาชนในพื้นที่

    7.4 สินค้าพื้นเมือง และของที่ระลึก

     1. เฟอร์นิเจอร์รากไม้

2. เสื้อโต๊ป

3. เสื้อตะโละบลางอ

4. เสื้อปากี

5. ดอกไม้ประดิษฐ์ผ้าใยบัว

6. บายศรีขันหมาก

7. โรตีกรอบ

8. ซาลาเปา

9. ขนมหน้าแตก

10.ขนมปุยฝ้าย

11.ขนมดอกจอก

12.ผ้าคลุมผม

13.ขนมทองพับ

14.กะหรี่ปั๊บ
  8. ทรัพยากรธรรมชาติ  

8.1 น้ำ

แหล่งน้ำในพื้นที่ตำบลป่าบอน  จะเป็น ลำห้วย  ,บึง ,หนอง, คลอง และ สระ ร้อยละ 10 ของพื้นที่ทั้งหมด
8.2 ป่าไม้
ป่าไม้ในพื้นที่ เป็นไม้เศรษฐกิจ
8.3 ภูเขา
ในพื้นที่ มีพื้นที่เป็นภูเขา ร้อยละ 40 ของพื้นที่ทั้งหมด
8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

 มีพื้นที่ปกปักทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ เนื้อที่ประมาณ 6 ไร่ 
9. อื่นๆ

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี

ยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี จะประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่
1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
 กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ ดังนี้

(1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สร้างจิตสำนึกของคนในชาติให้มีความจงรักภักดี และธำรงรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

(2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ า กระจายอำนาจ และ สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(3) ป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เน้นเสริมสร้างกระบวนการสันติสุขและ แนวทางสันติวิธี ขจัดความขัดแย้ง ลดความรุนแรง ตามแนวทาง “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา” 

(4) บริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล โดยพัฒนาความร่วมมือเป็นหุ้นส่วนยุทธศาสตร์ความ มั่นคงและการพัฒนาการก่อการร้าย พัฒนาพื้นที่ชายแดนและชายฝั่งทะเล เสริมสร้างความสัมพันธ์ด้าน วัฒนธรรม เร่งรัดจัดทำหลักเขตแดน แก้ไขปัญหาพื้นที่ทับซ้อน และปัญหาการลักลอบเข้าเมืองทั้งระบบ 

(5) พัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ รักษาดุลยภาพของความสัมพันธ์ กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อรักษาผลประโยชน์ของชาติ สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ ลดผลกระทบจากภัยก่อการร้าย และเสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์ 

(6) พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศและกองทัพ พัฒนาโครงสร้างกำลังและยุทโธปกรณ์ ที่เหมาะสม พัฒนาระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ พร้อมสร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและ มิตรประเทศ รวมทั้งมีส่วนร่วมในการรักษาสันติภาพในกรอบสหประชาชาติ 

(7) พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และ การปกป้องรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงาน และน้ำ 

(8) ปรับกระบวนการท้างานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น กำหนดการบริหารจัดการที่ ครบวงจรและยั่งยืน /พัฒนาปรับปรุงกฎหมายให้เอื้อต่อการดำเนินงาน และให้ความสำคัญกับการติดตาม ประเมินผลอย่างเป็นระบบ
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
 กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ ดังนี้
(1) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ
 - รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น   

 - ส่งเสริมการค้าและการลงทุน ทั้งภาครัฐและเอกชน  
 -  พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า
(2) การพัฒนาภาค การผลิตและ บริการ
 -  ภาคเกษตร 

• เสริมสร้างฐานการผลิตการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

• เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตร 

• ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม

เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพ 

• พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการแข่งขัน 

 - ภาคอุตสาหกรรม 

• พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 

 - ภาคบริการ 

• สร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 

• ผลักดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ 

• ส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ
(3) พัฒนาผู้ประกอบการ/ เศรษฐกิจชุมชน

 - พัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของผู้ประกอบการไทย  
 - พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน เพื่อส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 - พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล  
 -  ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทยให้ก้าวไกลสู่สากล 

 -  พัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร 
(4) การพัฒนาพื้นที่ เศรษฐกิจพิเศษ และเมือง 
 -  เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  
 - พื้นที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก   

 - พื้นที่เมืองศูนย์กลางความเจริญ  
(5) การลงทุนพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน
• ด้านการขนส่ง  

• ด้านความมั่นคงทางพลังงาน  

• ด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT 

• ด้านการวิจัยและพัฒนา
(6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและ เศรษฐกิจโลก

-  สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา  
- ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ  
- ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนและการดำเนินธุรกิจของนักลงทุนและผู้ประกอบการไทยในต่างประเทศ 

- ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ   

- ส่งเสริมบทบาทการเป็นผู้ประสานประโยชน์ในการเชื่อมโยงและถ่วงดุลระหว่างกลุ่มอำนาจต่างๆ และแก้ไข ปัญหาความแตกต่างทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาค  
- เพิ่มบทบาทและการมีส่วนร่วมของไทยในองค์การระหว่างประเทศ  
- สนับสนุนการเปิดเสรีทางการค้า  
- สร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ  
   3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน


กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ ดังนี้


(1) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดยพัฒนาเริ่มตั้ง แต่ในครรภ์และ ต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต ได้แก่ (1) ช่วงการตั้งครรภ์/ แรกเกิด /ปฐมวัย (2) วัยเรียน (3) วัยรุ่น/นักศึกษา (4) วัยแรงงาน และ (5) วัยผู้สูงอายุ 



(2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้ มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง โดยการปฏิรูปโครงสร้างและระบบ บริหารจัดการการศึกษาในทุกระดับ การเข้าถึงการศึกษาอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง และการยกระดับสถาบันการศึกษาใน สาขาที่มีความเชี่ยวชาญสู่ความเป็นเลิศ ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษาเพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด การศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูผู้สอน พัฒนา ระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพ รวมทั้งให้มีการปฏิรูประบบการเรียนรู้ 



(3) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี โดยมุ่งเน้นการป้องกันและควบคุมปัจจัยที่คุกคามสุขภาพ การพัฒนาสภาพแวดล้อม ที่เอื้อต่อสุขภาพ การส่งเสริมรูปแบบการด าเนินชีวิตที่สนับสนุนการมีสุขภาพกายและจิตที่ดี สร้างและเผยแพร่ความรู้ ด้านสุขภาพเพื่อน าไปสู่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ พัฒนารูปแบบการกีฬาเพื่อสุขภาพที่เหมาะสมกับแต่ละช่วงวัย 


(4) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย เสริมสร้างศักยภาพและบทบาทหน้าที่ของสถาบันครอบครัวในการบ่ม เพาะ วางรากฐานการพัฒนาจิตใจให้เข้มแข็ง มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต จิตสำนึกสาธารณะ ควบคู่ไปกับ การสร้างค่านิยมหลักของไทยให้สมาชิกในครอบครัว สร้างความอบอุ่นและมั่นคงให้สมาชิกในครอบครัว
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม


กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ ดังนี้


(1) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางด้านเศรษฐกิจและสังคม โดยสร้างความมั่นคงทางด้านรายได้และ การออม กระจายทรัพยากรให้ทั่วถึงเป็นธรรมทั้งในด้านบริการสาธารณะขั้นพื้นฐาน ฐานทรัพยากรต่างๆ โดยเฉพาะ ในกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มด้อยโอกาส ความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการยุติธรรม 



(2) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐ 3 กองทุน เพื่อให้ เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการ และลดความเหลื่อมล้ำในระบบหลักประกันสุขภาพ การส่งเสริมการอภิบาล ระบบสุขภาพในลักษณะเครือข่าย รวมทั้งการพัฒนารูปแบบการกีฬาเพื่อสุขภาพ 



(3) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย โดยเตรียมการด้านโครงสร้างพื้นฐานและ สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 



(4) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน โดยการฟื้นฟู บทบาทสถาบันศาสนา การธำรงรักษาวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีเพื่อเป็นฐานรากที่เข้มแข็งในสังคม ตลอดจนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนเพื่อให้ชุมชนสามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 



(5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา ส่งเสริมจรรยาบรรณของสื่อมวลชน มีการปรับปรุง ระบบตรวจสอบสื่อ มีการกำหนดบทลงโทษ และพัฒนาภาคประชาชนให้มีความรู้เท่าทันสื่อโดยเฉพาะสื่อออนไลน์
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

กรอบแนวทางที่ต้องให้ความสำคัญ ดังนี้
(1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกัน การท้าลายทรัพยากรธรรมชาติ
• ปกป้องรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้  
• ส่งเสริมการปลูกป่าเศรษฐกิจ  
• วางระบบป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง 

• เสริมสร้างความเข้มแข็งและความร่วมมือในภูมิภาคอาเซียนด้านการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
(2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มี ประสิทธิภาพ
• เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ
(3) พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม
• ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก • เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน ส่งเสริมการผลิตพลังงานสะอาด 

• กำหนดกฎระเบียบ และสร้างกลไกให้ทุกภาคส่วนใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

• สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชนเกี่ยวกับการพัฒนาและการประหยัดพลังงานอย่าง ถูกต้องและต่อเนื่อง
(4) พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
• พัฒนาพื้นที่อุตสาหกรรมหนาแน่นให้เป็นเมืองอุตสาหกรรมนิเวศต้นแบบ และบรรจุให้เป็น แผนพัฒนาของจังหวัดและพื้นที่ 

• สนับสนุนและผลักดันให้โรงงานปฏิบัติสู่อุตสาหกรรมสีเขียว และปรับกฎระเบียบให้เอื้อต่อ การพัฒนา 

• เพิ่มศักยภาพเมืองด้านสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม โดยเฉพาะในการเพิ่มประสิทธิภาพการ จัดการของเสีย 

• เพิ่มพื้นที่สีเขียวเพื่อเป็นแหล่งดูดซับมลพิษและเก็บกักคาร์บอน 

• พัฒนาพื้นที่เพื่อเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน ในการพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่าง สมดุลและยั่งยืน
(5) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ
• ลดการก่อก๊าซเรือนกระจก 

• เพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

• ส่งเสริมการผลิตและบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

• ป้องกัน เฝ้าระวังและเตือนภัยพิบัติทางธรรมชาติ ส่งเสริมการทำแผนบริหารความต่อเนื่อง ของธุรกิจ
(6) ใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และ นโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม
• จัดให้มีภาษีและค่าธรรมเนียมสำหรับผลิตภัณฑ์ที่ก่อให้เกิดผลกระทบสิ่งแวดล้อม และ ค่าธรรมเนียมการจัดการมลพิษ การวางเงินประกันความเสี่ยงหรือความเสียหายต่อ สิ่งแวดล้อม 

• ปรับปรุงโครงสร้างภาษีเพื่อส่งเสริมการประหยัดพลังงาน การใช้พลังงานทางเลือกและ อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

• ส่งเสริมการจัดซื้อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับปรุงระบบ โครงสร้าง องค์กร กลไก กระบวนการยุติธรรม และกฏหมายในการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ เน้นหลักการกระจายอำนาจให้กับท้องถิ่นและ การมีส่วนร่วมของ
ประชาชน
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ


(1) การปรับปรุงการบริหาร จัดการรายได้และรายจ่าย ของภาครัฐ


(2) ปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และ โครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ


(3) การวางระบบบริหารงาน ราชการแบบบูรณาการ


(4) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ ก้าลังคนและพัฒนาบุคลากร ภาครัฐ


(5) การต่อต้านการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ


(6) การพัฒนาระบบการ ให้บริการประชาชนของ หน่วยงานภาครัฐ


(7) การปรับปรุงแก้ไข กฎหมาย และระเบียบ ข้อบังคับที่ ล้าสมัย
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมายแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12
กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

“ให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข”
เป้าหมายแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12

1.การพัฒนาเศรษฐกิจมหภาค

2. การพัฒนาเศรษฐกิจรายสาขา

3. การพัฒนาการเกษตรสู่ความเป็นเลิศด้านอาหาร

4. การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพคน

5. การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม

6. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

7. การพัฒนาพื้นที่ ภาค และการเชื่อมโยงภูมิภาค

8. การบริหารภาครัฐโดยประชาชนเพื่อประชาชน
แนวทางการพัฒนาที่สำคัญแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12

ประกอบด้วย 7 ยุทธศาสตร์หลัก ได้แก่

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจในภาพรวม 


ประกอบด้วยการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ของประเทศ การสนับสนุนการเป็นฐานการผลิตของอุตสาหกรรมและบริการสมัยใหม่ การลงทุนเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ และการใช้ประโยชน์จากประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและการเปิดเสรีทางการค้าและการลงทุน

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจรายสาขา 


โดยส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา พัฒนาผลิตภาพแรงงาน ยกระดับคุณภาพแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบ พัฒนาสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (otop) เพิ่มขีดความสามารถและสร้างแรงจูงใจให้ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (sme) ส่งเสริมผู้ประกอบการให้เข้มแข็งสู่เศรษฐกิจดิจิตอล และปรับโครงสร้างภาคอุตสาหกรรมและบริการ

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรสู่ความเป็นเลิศด้านอาหาร 


โดยการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การจัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพื้นที่และความต้องการของตลาด การส่งเสริมการรวมกลุ่มการผลิตทางการเกษตร การสร้างโอกาสในการเข้าถึงนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย การเพิ่มมูลค่าผลผลิตภาคเกษตร การเร่งพัฒนาและขับเคลื่อนการผลิตเกษตรอินทรีย์อย่างจริงจัง การส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการทำเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางของมูลนิธิปิดทองหลังพระ  การสนับสนุนการจัดทำแผนแม่บทภาคเกษตรให้มีความยั่งยืน การพัฒนาฐานข้อมูลด้านอุปกสงค์และอุปทานด้านการเกษตร และการสร้างบุคลากรด้านการเกษตร

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการ เจริญเติบโตของประเทศและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 


ประกอบด้วยการพัฒนาคนในทุกช่วงทุกวัยให้สนับสนุนการเติบโตของประเทศ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ การสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค และการสร้างความเป็นอยู่ที่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเอื้อต่อการพัฒนาคม

5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเสมอภาคเพื่อรองรับสังคมสูงวัย อย่างมีคุณภาพ 


โดยการสร้างโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากรและบริการทางสังคมอย่างเสมอภาค โดยเฉพาะกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มผู้ด้อยโอกาส การสร้างความมั่นคงด้านรายได้และโอกาสในการประกอบอาชีพ การพัฒนาการบริหารจัดการในระบบสุขภาพ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อต่อผู้สูงอายุ การเสริมสร้างบทบาทของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตลอดจนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

6. ยุทธศาสตร์การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 


โดยการรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว การบริหารจัดการน้ำเพื่อให้เกิดความยั่งยืน การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว การให้ความสำคัญในการแก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ และการพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาพื้นที่ ภาค และการเชื่อมโยงภูมิภาค 


ประกอบด้วยการจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน การพัฒนาและฟื้นฟูพื้นที่ฐานเศรษฐกิจหลัก การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานละสิ่งอำนวยความสะดวกของเมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาค และการพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงในประเทศและภูมิภาค
1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน
 ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์


 “เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สำคัญของประเทศ และเป็นเมือง ชายแดนเชื่อมโยงการค้าและการท่องเที่ยวกับพื้นที่ภาคใต้และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซียและ สิงคโปร์” 

วัตถุประสงค์ 



 1 เพื่อพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับสินค้าเกษตรหลัก 
ของภาค 


 2 เพื่อพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลกและเบตง) ให้เป็นศูนย์กลางการค้าการท่องเที่ยว
ของภาค 


 3 เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านรายได้ การศึกษา และสาธารณสุข 
  
เป้าหมาย และตัวชี้วัด 



1 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคเพิ่มขึ้น 


2 มูลค่าการค้าชายแดนเพิ่มขึ้น 


3 รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น 


4 อัตราตายมารดาและทารกลดลง 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับภาคการผลิต 

แนวทางการพัฒนา 

๑) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 


1.1) เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว และไม้ผล โดยการสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการปลูก การบ้ารุงรักษา พัฒนายางสายพันธุ์ที่เหมาะสม กับพื้นที่ เพื่อเพิ่มผลผลิตเฉลี่ยต่อไร่และลดต้นทุนการผลิต และการเก็บเกี่ยวผลผลิต รวมทั้งการแปรรูปและ เพิ่มมูลค่าผลผลิต ประกอบด้วย 



(๑) ยางพารา ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต้น ขั้นกลาง อาทิ ยางแท่ง ยางเครฟ และ ยางคอมปาวด์ เพื่อยกระดับคุณภาพมาตรฐานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด ตลอดจนอุตสาหกรรม   เช่น อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑ์ที่ใช้ในงานวิศวกรรม (แผ่นยางปูพื้น ยางรองหมอนรางรถไฟ แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน และยางรองคอสะพาน) และวัสดุทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟัน ถุงมือยาง ถุงยางอนามัย และสายน้ำเกลือ) ตลอดจนส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม้ยางที่มีดีไซน์ที่ทันสมัยและมีมูลค่าสูง 



(๒) ปาล์มน้ำมัน ส่งเสริมการค้าเนินธุรกิจปาล์มน้ำมันของกลุ่มสหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกร ส่งเสริมการจัดตั้งอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลขั้นต้นและขั้นปลายแปรรูปปาล์มน้ำมัน ครบวงจรเพื่อรองรับผลผลิตที่มีแนวโน้มเพิ่มขึ้นในอนาคต 



(๓) มะพร้าว การพัฒนาและสนับสนุนการปลูกมะพร้าวพันธุ์ดี โดยขยาย พื้นที่ปลูกมะพร้าวพันธุ์ดี ทั้งมะพร้าวน้ำหอม และมะพร้าวผลแก่ เพื่อรองรับอุตสาหกรรมการแปรรูปมะพร้าว อาทิ มะพร้าวน้ำหอมกระป๋อง น้ำกะทิสด และกะทิกระป๋อง จ้าหน่ายเพื่อการบริโภคในประเทศและส่งออก รวมทั้งส่งเสริมการท้าน้ำมันมะพร้าวสกัดเย็น เพื่อใช้ในธุรกิจสปา และเครื่อ



(๔) ไม้ผล (ทุเรียน ลองกอง) ส่งเสริมการผลิตทุเรียนพันธุ์ดีในพื้นที่ จังหวัดยะลา โดยเฉพาะพันธุ์หมอนทอง ชะนี และก้านยาว และส่งเสริมการปลูกทุเรียนพันธุ์พื้นเมืองที่มี รสชาติโดดเด่น และลองกองพันธุ์ดีในจังหวัดนราธิวาส ให้ผลผลิตมีคุณภาพได้มาตรฐานการส่งออกโดยใช้เทคโนโลยี การผลิตตั้งแต่ระบบการปลูก การบำรุงรักษา การเก็บเกี่ยว ระบบการคัดแยกคุณภาพ (Food Processing Technology) พัฒนาบรรจุภัณฑ์ที่ได้มาตรฐาน มีระบบโลจิสติกส์ทั้ง Cool Chain และ Cold Chain ในการ เก็บรักษาผลผลิต และการแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่า รวมทั้งการพัฒนา Young Farmer ให้เป็น Smart Farmer ที่มีความสามารถในการบริหารจัดการฟาร์มและมีศักยภาพด้านการตลาดที่เป็นทั้งผู้ผลิตและผู้จ้าหน่ายโดยตรง และการรวมกลุ่มเป็นวิสาหกิจและ SMEs จ้าหน่ายผ่านระบบการตลาดออนไลน์(E-Commerce) และส่งออก ไปยังประเทศเพื่อนบ้าน 


1.2) พัฒนาระบบตลาดกลางสินค้าเกษตร (ยางพารา ปาล์มน้ำมัน) ให้สามารถ เป็นแหล่งอ้างอิงราคาและศูนย์กลางการซื้อขายของเกษตรกรในพื้นที่ โดยพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ให้สามารถเชื่อมโยงแหล่งซื้อขายทั้งในและต่างประเทศ 


1.3) ส่งเสริมให้เกษตรกรกรรายย่อยปรับระบบการผลิตให้สามารถพึ่งพา ตนเองได้ส่งเสริมการท้าเกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสานโดยการปลูกพืชที่สอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ และความต้องการของตลาด ร่วมกับการปลูกพืชเศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ำมัน) และ การปศุสัตว์การสร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านการผลิตและการตลาด เพื่อเพิ่มรายได้และลดความเสี่ยง จากความผันผวนด้านราคา รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ในการวางแผนการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็น ระบบเพื่อพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ (Smart Farmer) และยกระดับเกษตรกรรายย่อยไปสู่ ผู้ประกอบการธุรกิจเกษตรมืออาชีพ (Smart Entrepreneur) 
๒) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ำชายฝั่งเพื่อการ ส่งออกและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ในพื้นที่จังหวัดปัตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพื่อยกระดับศูนย์วิจัย และเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำให้เป็นศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์น้ำที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบมาตรฐาน การจัดการฟาร์ม (Good Agriculture Practice : GAP และ Code of Conduct : CoC) รวมทั้งกระบวนการ ผลิตเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ มีสุขอนามัยที่ได้มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจนการพัฒนา ระบบตลาด รวมทั้งส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลายและได้มาตรฐานสามารถสร้าง มูลค่าเพิ่มทางการตลาดและเป็นแหล่งรายได้ที่สำคัญให้กับภาคใต้ได้อย่างยั่งยืน ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ที่ตอบสนอง ต่อตลาดเฉพาะ (Niche Market)   แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 

๓) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์เพื่อเพิ่มความมั่นคงด้านอาหาร สร้างอาชีพและเพิ่ม รายได้ในจังหวัดยะลา ปัตตานีนราธิวาส โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์เพื่อเพิ่มปริมาณสัตว์ที่มีพันธุกรรมดี และกระจายสัตว์พันธุ์ดีไปยังเกษตรกร การส่งเสริมและขยายการเลี้ยงไก่เบตง โคเนื้อ และแพะ ให้เพียงพอต่อ การบริโภคในพื้นที่ สนับสนุนโรงช้าแหละที่ได้มาตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัย และส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม อาทิ นมแพะพาสเจอร์ไร ไอศกรีม และเครื่องสำอาง รวมทั้งสนับสนุนการเลี้ยงปศุสัตว์ ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตมุสลิมให้เป็นวัตถุดิบสำหรับแปรรูปท ี่ได้มาตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากลเพื่อบริโภค ในท้องถิ่นและส่งออก 

๔) พัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ (young Smart Farmer) รวมทั้งสนับสนุนกลุ่ม สถาบัน เกษตรกรในพื้นที่ให้เป็นผู้บริหารจัดการธุรกิจการเกษตรอย่างครบวงจร (Smart Farming) โดยใช้เทคโนโลยี สารสนเทศที่ทันสมัยในการจัดท้าฐานข้อมูลเพื่อการวางแผนการผลิตและการตลาด ตลอดจน องค์ความรู้และเครือข่าย หน่วยงานวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สามารถบริหารจัดการ ความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพและลดปัญหาข้อจ้ากัดในการเข้าถึงแหล่งทุน 

๕) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีชีวภาพ (Applications of Biotechnology) โดยการส่งเสริมการน้าผลการวิจัยด้านเทคโนโลยีชีวภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป และการเก็บ รักษา อาทิ การใช้เทคโนโลยีชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร การใช้เทคโนโลยีชีวภาพในอุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และการใช้เทคโนโลยีชีวภาพเพื่อรักษาคุณภาพสินค้า รวมทั้งการสร้างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ที่หลากหลาย 

๖) ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร โดยเฉพาะสินค้า ที่ใช้วัตถุดิบทางการเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ประจ้าถิ่นในการประกอบอาหาร อาทิ ไก่เบตง และปลากุเลา เพื่อเพิ่มมูลค่าและรองรับการท่องเที่ยวเชิงอาหาร รวมทั้งส่งเสริมตลาดสินค้าที่เป็นอัตลักษณ์ 

๗) พัฒนาพื้นที่อำเภอหนองจิกต่อเนื่องอำเภอเมืองปัตตานี ให้เป็นเขตอุตสาหกรรม เกษตรแปรรูปปาล์มน้ำมัน ยางพารา มะพร้าว และอุตสาหกรรมแปรรูปประมงที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมหนองจิก และนิคมอุตสาหกรรมบานา ส่งเสริมการท้าประมงและการแปรรูปที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสนับสนุน ผู้ประกอบการให้มาลงทุนในพื้นที่โดยการให้สิทธิพิเศษ มาตรการทางการเงินและการคลัง 

๘) พัฒนาระบบโครงข่ายน้ำเพื่อป้องกันความเสียหายพื้นที่เศรษฐกิจ และสร้าง ความมั่นคงด้านทรัพยากรน้ า โดยการพัฒนาปรับปรุงประสิทธิภาพระบบกักเก็บน้ำและระบบกระจายน้ำ การปรับปรุงแหล่งน้ำตามธรรมชาติให้มีความสะอาดสำหรับใช้ในการเกษตร การอุปโภคและบริโภค รวมทั้ง ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการน้ำทุกภาคส่วน 

๙) สนับสนุนการปรับปรุงท่าเทียบเรือปัตตานีให้มีมาตรฐาน สามารถรองรับการ ขนส่งสินค้า Feeder ไปยังท่าเรือของมาเลเซียและอินโดนีเซียได้ ปรับปรุงร่องน้ำเพื่อรองรับเรือขนาดใหญ่ สำหรับท่าเรือปัตตานีและท่าเรือจังหวัดนราธิวาส การก่อสร้างคันกันคลื่น พัฒนาระบบการให้บริการด้าน การขนส่งทางเรือและระบบโลจิสติกส์ที่ได้มาตรฐาน และส่งเสริมการใช้ท่าเรือในเชิงพาณิชย์ รวมทั้ง การบริหารจัดการท่าเรือแบบมีส่วนร่วม  

 แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองสุไหงโก-ลก และเมืองเบตง ให้เป็นเมืองการค้าและเมือง ท่องเที่ยวชายแดน

 แนวทางการพัฒนา 

๑) พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกบริเวณด่านชายแดนให้เพียงพอและได้มาตรฐาน รวมทั้งพื้นที่เศรษฐกิจบริเวณชายแดน โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเชื่อมโยงเข้าสู่ด่านให้มีมาตรฐาน การใช้ เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการอ้านวยความสะดวกด้านการค้าและการขนส่งระหว่างประเทศ จัดระเบียบการใช้ พื้นที่บริเวณด่านชายแดน ชุมชนและพื้นที่หลังด่านให้เหมาะสม อาทิ โครงการก่อสร้างสะพานข้ามแม่น้ำโก-ลก บริเวณด่านชายแดนสุไหงโก-ลก และด่านชายแดนตากใบ และเร่งรัดการก่อสร้างด่านชายแดนบูเก๊ะตา รวมทั้ง การจัดหาที่ดินเพื่อรองรับการขยายด่านในอนาคต 

๒) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมให้มีความเชื่อมโยงและมีมาตรฐานทั้งทางบก และ ทางอากาศ อาทิ 


2.1) ทางบก พัฒนาโครงข่ายถนนสายหลักและสายรองให้มีมาตรฐาน และ มีความปลอดภัย สามารถเชื่อมโยงและอ้านวยความสะดวกในการเดินทางและการขนส่งสินค้าได้ทุกระบบ อาทิ สายนราธิวาส-สุไหงโก-ลก สายเมืองยะลา-เบตง พัฒนาและสร้างความร่วมมือในการเชื่อมโยง การเดินทาง การขนส่งสินค้าและการท่องเที่ยวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เชื่อมต่อไปยังประเทศมาเลเซีย และวางระบบการก้ากับดูแลการขนส่งให้มีมาตรฐานความปลอดภัย 


2.2) ทางอากาศ ปรับปรุงท่าอากาศยานนราธิวาส เร่งรัดการก่อสร้างสนามบินเบตง 

๓) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์ สิ่งอ้านวยความสะดวก และบริการที่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย และส่งเสริมกิจกรรมและ รูปแบบการท่องเที่ยว ที่หลากหลายและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ อาทิ ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม การท่องเที่ยวเชิงอาหาร เชิงเกษตร และการท่องเที่ยวชุมชน สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ บริการ เช่น ที่พัก (ecolodge) และมัคคุเทศก์ เป็นต้น การน้าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อสนับสนุน การท่องเที่ยว และการสร้างเครือข่ายบริหารจัดการและเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวทั้งภายในและภายนอกภาค (เบตง-ปีนัง) 

๔) พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องการท่องเที่ยวในเมืองท่องเที่ยวชายแดน อาทิ การบ้าบัดรักษาทางการแพทย์ด้วยสมุนไพรและน้ำพุร้อน (ยะลา) โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐาน การให้บริการสู่สากลที่ค้านึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย บริการด้านการศึกษา และ ศูนย์ดูแลผู้ป่วยและผู้สูงอายุ (Nursing Home Care) รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเมืองท่องเที่ยวชายแดน (เบตง) เมืองการค้าชายแดน (สุไหงโก-ลก) โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว ปรับปรุง โครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ้านวยความสะดวกให้เพียงพอและได้มาตรฐาน อาทิ ไฟฟ้าที่เพียงพอ โครงข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อเพิ่มช่องทางการตลาด สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุน ความปลอดภัยนักท่องเที่ยว สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการท่องเที่ยวตลอดห่วงโซ่คุณค่า รวมทั้งการพัฒนา บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและผู้ประกอบการธุรกิจบริการท่องเที่ยว  แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 

๕) พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจการค้าชายแดน โดยการจัดหาที่ดินรองรับการพัฒนา การค้าชายแดน และการจัดตั้งตลาดกลางสินค้าเกษตรเมืองชายแดน และกำหนดมาตรการส่งเสริมการลงทุนที่ เหมาะสมให้กับผู้ประกอบการ 
๖) เร่งรัดการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาส เพื่อรองรับการค้าการลงทุน ทั้งในและต่างประเทศ โดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ รวมทั้งโครงข่าย คมนาคมขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงทั้งระบบถนน ระบบราง รวมทั้งทางน้ำและทางอากาศ และระบบ จัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการลงทุน การให้สิทธิประโยชน์ทั้งด้านภาษีและมิใช่ภาษีในระดับเหมาะสม เพื่อจูงใจให้กับนักลงทุน การเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการของศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ กำหนดการ ใช้ประโยชน์พื้นที่เพื่อรองรับกิจกรรมเป้าหมายและกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสนับสนุนและยกระดับ การพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับศักยภาพของพื้นที่ 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

แนวทางการพัฒนา 

๑) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงาน ทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดทั้งในพื้นที่และต่างประเทศ รองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตร แปรรูป เมืองการค้าและเมืองท่องเที่ยวชายแดน สนับสนุนผู้ประกอบการจ้างงานสำหรับผู้ที่ได้รับการพัฒนา ทักษะแรงงานในพื้นที่ และสนับสนุนแรงงานที่มีทักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม่ 

๒) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยสนับสนุนการศึกษาเพื่อการประกอบ อาชีพ โดยสร้างโอกาสในการเรียนระดับอาชีวศึกษาที่มีการพัฒนาทักษะการท้างานพร้อมการประกอบอาชีพ และสนับสนุนการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ ปรับปรุงสถานศึกษาและจัดหาสิ่งอ้านวยความ สะดวกในการเรียนการสอนที่ทันสมัยและเพียงพอ พัฒนาครูผู้สอนให้มีความรู้ความสามารถและทักษะ ตรงตามวิชาที่สอน รวมทั้งการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาที่สามารถน้ามาใช้ในการประกอบอาชีพ และพัฒนา สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยและใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา (เช่น อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ E-book บทเรียนออนไลน์ (E-learning) ห้องเรียนเสมือนจริง (visual classroom) และสื่อหลายมิติ เป็นต้น เพื่อยกระดับการศึกษา ขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนในชุมชน 

๓) ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย โดยการสร้างความรู้ความเข้าใจ ในการป้องกันและเฝ้าระวังการเกิดโรค การให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพของสตรีตั้งครรภ์และทักษะ การเลี้ยงดูทารก เพื่อป้องกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังการคลอดในพื้นที่ เพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการของสถานพยาบาลในชุมชน พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้มีคุณภาพและ เชื่อมโยงถึงชุมชนและครัวเรือน พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและระบบส่งต่อผู้ป่วยที่มีประสิทธิภาพ การสนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะให้กับเด็กและเยาวชนในสถานศึกษา และสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการ เฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรค 

๔) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแต่งกายมุสลิม สินค้า OTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐ ในการสนับสนุนความรู้ในออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมทั้งสร้างเอกลักษณ์ของสินค้า ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการเพิ่มช่องทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-commerce)  แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 

๕) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับ ในการอยู่ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข และรักษาอัตลักษณ์วัฒนธรรม ที่หลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม สร้างเครือข่ายความเข้มแข็งและการมีส่วนร่วม ของชุมชนในการดูแลรักษาความปลอดภัยของชุมชนและท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.2561-2564)

 
จุดยืน และตำแหน่งการพัฒนาของจังหวัด(Strategic positioning) 
ประกอบด้วย ๕ จุดยืน ดังต่อไปนี้

๑. การพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา 

๒. การพัฒนาให้เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพ และอาหารฮาลาล ที่มีคุณภาพ มาตรฐานการส่งออก และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม

๓. การพัฒนาให้เป็นเมืองการค้าส่ง ค้าปลีกและการบริการของจังหวัดชายแดนภาคใต้  ที่เชื่อมโยงการค้าจังหวัดชายแดนภาคใต้ กับอาเซียนตอนใต้ และเป็นเมืองที่มีความทันสมัยรองรับสังคมดิจิทัล เป็นจุดเชื่อมโยงจังหวัดชายแดนภาคใต้

๔. การพัฒนาปัตตานีให้เป็นสังคมแห่งความหลากหลายของวัฒนธรรมมุสลิม พุทธและวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองให้มีความเป็นอยู่ที่ดี 

๕. การพัฒนาหมู่บ้านให้มีศักยภาพในการจัดการพื้นที่ให้มีความสงบเรียบร้อย พัฒนาคุณภาพคน สร้างวินัยประชาชน และปรับภูมิทัศน์สร้างเมืองให้สะอาด

 วิสัยทัศน์จังหวัดปัตตานี (Vision)
“เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์ฮาลาลคุณภาพของประเทศ
เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข”
คำอธิบายวิสัยทัศน์
การกำหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปัตตานีแบบบูรณาการ ที่ให้ความสำคัญกับการนำความหลากหลายทางด้านวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเชื่อ วิธีคิดและมุมมองต่างๆ                   ที่สามารถเชื่อมโยงหลากมิติที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมในเขตพื้นที่จังหวัดปัตตานี              ให้เห็นเป็นภาพรวม (Holistic) ของการพัฒนาที่มุ่งเน้นความสมดุลระหว่างความพอเพียงกับความสามารถในการพัฒนาให้ก้าวทันโลกยุคใหม่โดยวางสถานะ (Positioning) ของจังหวัดปัตตานีให้เป็นแหล่งผลิตผลการเกษตร               และผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพบนพื้นฐานการดำรงชีวิตในสังคมอย่างมั่นคงของประชาชน 
เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความสำเร็จของการพัฒนาจังหวัดเป็นศูนย์กลางการค้าอาหารสด อาหารแช่แข็ง อาหารแปรรูป ทั้งในรูปแบบการค้าในประเทศ การค้าต่างประเทศ และการค้าบนระบบดิจิทัล มีความเติบโตอย่างมั่นคงของอุตสาหกรรมการเกษตร ๔ ด้าน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว์ และอุตสาหกรรมยางพารา เป็นเมืองแห่งโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพและอาหารฮาลาล ที่มีคุณภาพ มาตรฐานการส่งออก เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่เชื่อมโยงกับนานาชาติ มีความเข้มแข็งทางการเพาะปลูก เลี้ยงสัตว์ ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ทั้งในระดับครัวเรือน แปลงย่อย แปลงใหญ่ และวิสาหกิจชุมชน และความพร้อมสมบูรณ์ของคุณภาพของแรงงาน ผู้ประกอบการ วิสาหกิจชุมชน และผู้ประกอบการใหม่ในเกษตรอุตสาหกรรม มีความพร้อมในการสร้างสรรค์เศรษฐกิจจังหวัดให้มีศักยภาพที่แข่งขันได้

ผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที่มีความมุ่งมั่นในการนำปรัชญา วิถีปฏิบัติของศาสนาอิสลามในส่วนของฮาลาลมาใช้เป็นธงนำ(Flagship) ในการพัฒนาที่มุ่งไปสู่ความเจริญรุ่งเรือง
ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมที่ตั้งอยู่บนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบพหุวัตถุวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน โดยการนำหลักคิดในการผลิตและดำเนินวิสาหกิจที่สะอาดปราศจากสิ่งสกปรกปฏิกูลหรือสิ่งอื่นใด ซึ่งเป็นที่รังเกียจโดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมทั้งของศาสนาอื่นที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน อาทิ อาหารเจของคนเชื้อสายจีนในปัตตานี มาเป็นกรอบอ้างอิงในการพัฒนาที่ให้ความสำคัญกับการผลิตเพื่อการบริโภค
ในชุมชนท้องถิ่นของตนอย่างพอเพียง และการผลิตเชิงพาณิชย์ที่กำหนดให้สินค้าและบริการของฮาลาล
เป็นผลผลิตหลัก (Major Product) ในการเจาะตลาดเก่าและสร้างตลาดใหม่ที่เป็นกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ (Niche Market)โดยมีเป้าหมายเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ซึ่งผลิตภัณฑ์ฮาลาล ประกอบด้วย อาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮาลาล แฟชั่นมุสลิม เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับสตรี และบริการฮาลาลเพื่อไปสู่การเป็นแหล่งผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากลเป็นผลิตภัณฑ์ตราสัญลักษณ์ของจังหวัดที่สร้างงาน      สร้างรายได้แก่จังหวัด

เป็นสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข หมายถึง ปัตตานีเป็นสังคมแห่งความหลากหลายของวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปัตตานีมีความเป็นอยู่ที่ดี มีความมั่นคงในที่อยู่อาศัย สุขภาพดี มีอาชีพมั่นคงและรายได้ที่เพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมทั้งสภาพครอบครัวที่อบอุ่น 

เยาวชนประชาชนมีคุณภาพมีความตื่นรู้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ก้าวทัน ความเปลี่ยนแปลง             อย่างเท่าทัน และคงไว้ซึ่งอัตลักษณ์ที่ดีงามของปัตตานีเป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ เมืองแห่งการศึกษาเมืองที่มีศักยภาพทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ประชาชนมีทักษะสากล(ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพร้อมสู่สังคมดิจิทัล

ระบบบริการของรัฐทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเด่นในการมีส่วนร่วมของประชาชน  และการพัฒนาโดยใช้พื้นที่เป็นฐานอย่างเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนาให้เกิดความยั่งยืน

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและสามารถแสดงออกถึงวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีของตนเองได้อย่างเสรีมีความเข้มแข็งของหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัย     สงบเรียบร้อย และมีความมั่นคงในพื้นที่ ประชาชนอยู่อย่างเข้าใจซึ่งกันและกัน และภาคภูมิใจในพื้นที่ มีความเป็นพลเมืองปัตตานี พลเมืองประเทศ ที่เข้มแข็ง ภัยคุกคามต่อจังหวัดในทุกประเภทได้รับการจัดการให้ลดลงในทั่วทุกพื้นที่ อย่างเป็นระบบ           มีประสิทธิภาพ และยั่งยืน

มีความเข้มแข็งของศาสนา ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนาและความหลากหลายประเพณี และวัฒนธรรมมุสลิม พุทธ และจีน และความมีประสิทธิภาพในการบูรณาการภารกิจความมั่นคงในทุกระดับด้วยคุณภาพของบุคลากรและระบบงานที่ทันสมัย ได้รับการยอมรับเชื่อมั่นไว้วางใจจากประชาชน
เป้าประสงค์รวมของยุทธศาสตร์(Ultimate Goal)
เป้าประสงค์รวมของยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๒ เป้าประสงค์รวมที่สำคัญคือ ด้านเศรษฐกิจ             และด้านความมั่นคงสันติสุข และมีตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย ดังต่อไปนี้
	เป้าประสงค์รวม
	ตัวชี้วัด
	ผลงาน
ที่ผ่านมา
	ค่าเป้าหมาย
	พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔
	ผู้รับผิดชอบ
ตัวชี้วัด

	
	
	
	๒๕๖๑
	๒๕๖๒
	๒๕๖๓
	๒๕๖๔
	
	

	เศรษฐกิจจังหวัดปัตตานีเติบโตอย่างต่อเนื่อง 
มีความมั่นคง 
มั่งคั่งทางเศรษฐกิจ 
	ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด
	-๒.๐๗
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	สนง.คลังจังหวัดปัตตานี

	
	รายได้ต่อหัวของประชากรเฉลี่ยต่อหัวต่อปี 
	๒.๗๗
	๒.๘๐
	๓.๐๐
	๓.๒๐
	๓.๕๐
	๓.๑๓
	สนง.คลังจังหวัดปัตตานี

	ปัตตานีมีความสันติสุขเพิ่มมากขึ้น ประชาชน     มีคุณภาพชีวิต และมีความมั่นคงมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง
	ร้อยละของเหตุการณ์ความไม่สงบที่ลดลง 

	๑๕.๒๖
	๒๕
	๓๐
	๓๕
	๔๐
	๓๒.๕
	ที่ทำการปกครองจังหวัดปัตตานี

	
	ร้อยละของประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลง
	๓๙.๑๕
	๓๕
	๓๓
	๓๐
	๒๘
	๓๑.๕๐
	สนง.พัฒนาชุมชนจังหวัดปัตตานี


๓.๔ ประเด็นยุทธศาสตร์(Strategic Issue)
ประกอบด้วยประเด็นยุทธศาสตร์ ๓ ประเด็น และน้ำหนักในการพัฒนาในรอบแผน ๔ ปี ดังต่อไปนี้
1) การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้า 
การบริการ และการท่องเที่ยว (น้ำหนักร้อยละ ๔๐)

2) การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน(น้ำหนัก
ร้อยละ ๓๐)

3) การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ (น้ำหนักร้อยละ ๓๐)
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์และโครงการที่สำคัญ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑
“การสร้างเสริมเศรษฐกิจที่เข้มแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การค้าการบริการ 
และการท่องเที่ยว(น้ำหนักร้อยละ ๔๐)”

1. เป้าประสงค์

1) ผลผลิตทางการเกษตรเพิ่มขึ้นทั้งปริมาณและคุณภาพมีศักยภาพทางการตลาด

2) ผลิตภัณฑ์ฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณค่า และมีมูลค่าเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
3) ปัตตานีเป็นเมืองที่น่าลงทุน การค้า การบริการ เติบโตอย่างต่อเนื่อง

4) เกษตรอุตสาหกรรม การค้า การบริการ และการท่องเที่ยวสร้างรายได้ สร้างงาน และสร้างโอกาสแก่ชุมชน ประชากร 
2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมายปี พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔
	ตัวชี้วัด
	ผลงานที่ผ่านมา
	ค่าเป้าหมาย(พ.ศ.)
	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด

	
	
	๒๕๖๑
	๒๕๖๒
	๒๕๖๓
	๒๕๖๔
	

	1) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมวลรวม
ภาคเกษตร
	-๔.๙๐

	๐.๑๕

	๐.๑๕

	๐.๑๕

	๐.๑๕

	สนง.เกษตร
และสหกรณ์
จังหวัดปัตตานี

	2) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจำนวนแปลง/ฟาร์มที่ได้รับการรับรองมาตรฐานการผลิตที่ดีและเหมาะสม (GAP) 

· พืช
· ประมง
	-๕๐
๑๘
	๒๐
๕
	๒๐
๕
	๒๐
๕
	๒๐
๕
	สนง.เกษตร
และสหกรณ์
จังหวัดปัตตานี

	3) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่า            การจำหน่ายผลิตภัณฑ์ฮาลาล 
	-๑.๘๑
	๐.๑๕
	๐.๒๕
	๐.๕
	๑
	สนง.พาณิชย์
จังหวัดปัตตานี

	4) จำนวนผลิตภัณฑ์ฮาลาลที่ได้รับการพัฒนาเพื่อเพิ่มมูลค่าสู่การค้า 
	๔
(+๒)
	๖
	๘
	๑๐
	๑๒
	สนง.อุตสาหกรรม
จังหวัดปัตตานี

	5) อัตราการขยายตัวของรายได้เพิ่มขึ้นจากการค้า การบริการ และการท่องเที่ยว
· การค้าส่ง ค้าปลีก

· การท่องเที่ยว
	๑.๘๘
๒-๕
	๒
๒
	๒
๓
	๒
๔
	๒
๕
	สนง.พาณิชย์
จังหวัดปัตตานี

	6) ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของการสร้างงานอาชีพแก่ประชาชนจากเกษตรอุตสาหกรรมในระบบประกันสังคม(อุตสาหกรรมพืชพลังงาน,อุตสาหกรรมปศุสัตว์,อุตสาหกรรมยางพารา)
	๒๒,๗๙๙ (ราย)   
	๐.๕
	๑
	๑.๕
	๒
	สนง.ประกันสังคมจังหวัดปัตตานี


3. กลยุทธ์ 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร์ สามารถจัดลำดับความสำคัญของ
กลยุทธ์ และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า(Value Chain) ดังนี้
1) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมและองค์ความรู้ในระบบการผลิตทางการเกษตรให้สอดคล้องกับภูมิสังคม และการแข่งขันได้ (ต้นทาง)
2) ส่งเสริมการผลิตพืชและสัตว์เศรษฐกิจ อาหารเพื่อสุขภาพ และผลผลิตทางการเกษตรทางเลือกใหม่ป้อนสู่เกษตรอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับตลาดผู้บริโภคและการพัฒนารองรับประชาคมอาเซียนและการแข่งขันในประชาคมโลก (ต้นทาง)
3) พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งแก่เกษตรกร สถาบันเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน ด้วยกลไกสหกรณ์ การรวมกลุ่ม การจัดการแปลงใหญ่ และการผลิตด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้สามารถพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน (ต้นทาง)

4) พัฒนาคุณภาพแรงงานของจังหวัด การพัฒนาระบบบริการแรงงาน สวัสดิภาพแรงงาน รองรับการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม เมืองการค้าและการบริการ และอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว           การเชื่อมโยงกลุ่มจังหวัด และนานาชาติ (ต้นทาง)
5) สร้างผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อม ผู้ประกอบการใหม่ วิสาหกิจชุมชน สู่เมืองเกษตรอุตสาหกรรม และเมืองแห่งการค้าการขาย และบริการที่เข้มแข็ง เชื่อมโยงอาเซียน และนานาชาติ (ต้นทาง)

6) สร้างภาพลักษณ์ สื่อสารและประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้วยช่องทางที่หลากหลาย สร้างความเชื่อมั่นแก่นักลงทุน คู่ค้า และนักท่องเที่ยว ด้วยมาตรการกลไกเชิงพื้นที่ และแนวนโยบายแห่งรัฐ 
(ต้นทาง)
7) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริการรัฐรองรับการพัฒนาเมืองเกษตรอุตสาหกรรมก้าวหน้าและครบวงจร และอาหารฮาลาล ผลิตภัณฑ์ฮาลาล และอุตสาหกรรมฮาลาลสู่ระดับสากล (กลางทาง)
8) เสริมสร้างมาตรฐานแหล่งท่องเที่ยวเพื่อการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ป่าเขา นิเวศน์ทางทะเล 
การท่องเที่ยวทางศาสนา วัฒนธรรม รองรับการเชื่อมโยงการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดและนานาชาติ (กลางทาง)
9) สร้างแบรนด์พรีเมี่ยมปัตตานีรุกตลาดในประเทศและในกลุ่มประเทศอาเซียน และประเทศมุสลิม และตลาดใหม่ที่สามารถแข่งขันได้ (ปลายทาง)
10) พัฒนาระบบการตลาดให้ได้มาตรฐาน การค้าการบริการ และการลงทุน กระตุ้นเศรษฐกิจ               และสร้างตลาดดิจิทัล เพื่อเพิ่มโอกาสทางการตลาดและเชื่อมโยงการค้าสามเหลี่ยมเศรษฐกิจชายแดนใต้ กลุ่มจังหวัด ประเทศ และนานาชาติ (ปลายทาง)

11) เสริมสร้างความเข้มแข็งของตลาดท่องเที่ยว เปิดตลาดใหม่ รักษาตลาดเดิม เพิ่มตลาดมุสลิม                รับการขยายตัวของการท่องเที่ยวกลุ่มมุสลิมจากอาเซียน และนานาชาติ (ปลายทาง)
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์และโครงการที่สำคัญ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒
“การพัฒนาสังคม  ชุมชนที่น่าอยู่ และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 
(น้ำหนักร้อยละ ๓๐)”
1. เป้าประสงค์


1) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์เพิ่มขึ้น ปัญหาทางสิ่งแวดล้อมลดลง

2) ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นให้น่าอยู่ ภูมิปัญญาเกิดคุณค่า มูลค่าเพิ่ม และเป็นแหล่ง
สร้างงาน สร้างรายได้ 

3) หมู่บ้านมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพึ่งตนเองมากขึ้น

4) ประชาชน มีคุณภาพ มีองค์ความรู้ มีสุขภาพดี มีความมั่นคงในชีวิตเพิ่มขึ้น
2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมายปี พ.ศ. ๒๕๖๑ -๒๕๖๔

	ตัวชี้วัด
	ผลงาน
ที่ผ่านมา
	ค่าเป้าหมาย (พ.ศ.)
	ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด

	
	
	๒๕๖๑
	๒๕๖๒
	๒๕๖๓
	๒๕๖๔
	

	๑)ร้อยละของหมู่บ้าน ชุมชน ที่มีการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์ด้านทรัพยากร ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างชาญฉลาด
	๑๗/๑๐(พัฒนาชุมชน/ทรัพยากรฯ)
	๒/๒๐
	๒/๒๕
	๒/๓๐
	๒/๓๕
	สนง.ทรัพยากร
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
จังหวัดปัตตานี

	๒)ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่ป่าไม้
	๙
	๐.๕
	๐.๕
	๐.๕
	๐.๕
	สนง.ทรัพยากร
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม
จังหวัดปัตตานี

	๓)ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของชุมชนที่สามารถบริหารจัดการภัยพิบัติที่เกิดขึ้นในพื้นที่ได้
	๓๒ 
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	สนง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จังหวัดปัตตานี

	๔)ร้อยละของระดับความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
	๑๐
	๕๐
	๖๐
	๗๐
	๗๐
	สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

	๕)ร้อยละของเด็กปฐมวัย ๔ ช่วงอายุ (๙,๑๘,๓๐,๔๒ เดือน) 
มีพัฒนาการสมวัย
	๗๙.๓๙
	๘๕
	๘๕
	๘๕
	๘๕
	สนง.สาธารณสุขจังหวัดปัตตานี

	๖)ระดับค่าคะแนนเฉลี่ยของ
ผลสอบ ONET ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๓
	๔๒
	๔๕
	๔๘
	๕๑
	๕๔
	สนง.เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต ๑


3.กลยุทธ์ 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านสังคม และทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม สามารถจัดลำดับความสำคัญของกลยุทธ์ และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
1) ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ป่าต้นน้ำ และพัฒนาแหล่งทรัพยากรรองรับการเกษตร การท่องเที่ยว อุตสาหกรรมฮาลาล และอาหารฮาลาล (ต้นทาง)

2) ส่งเสริมความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวเพื่อสร้างเกราะป้องกันภัยคุกคาม และสร้างความเข้มแข็งให้กับครอบครัวโดยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน (ต้นทาง)

3) เสริมสร้างความเข้มแข็งทางคุณธรรม ศาสนา ประเพณี ศิลปะวัฒนธรรม และสร้างคุณค่า มูลค่าเพิ่มเพื่อการพัฒนาจังหวัดบนความเป็นพหุวัฒนธรรม(ต้นทาง)

4) ปรับระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และการใช้ประโยชนที่ยั่งยืน โดยให้ชุมชนเป็นฐาน
ในการพัฒนา อนุรักษ์ และจัดการให้เกิดประโยชน์ (กลางทาง)

5) สร้างมาตรการรองรับปัญหาทางธรรมชาติ และการเปลี่ยนแปลงโลกร้อน ลดภัยคุกคามทางธรรมชาติต่อจังหวัดอย่างยั่งยืน (กลางทาง)

6) สร้างเสริมสุขภาพประชาชน พัฒนาทั่วทุกชุมชน หมู่บ้านให้เป็นพื้นที่สุขภาวะดีแบบมีส่วนร่วม พร้อมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมือง และการเชื่อมโยงนานาชาติ (กลางทาง)

7) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน และโอกาสในการพัฒนาตนเองของประชาชนที่เท่าทันการเปลี่ยนแปลง รักษา
อัตลักษณ์ที่ดีงาม พร้อมเปิดสู่ประชาคมอาเซียน (กลางทาง)

8) สร้างชุมชนเข้มแข็งโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนพัฒนาระบบบริการแห่งรัฐ ยึดหลักเข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา (กลางทาง)

9) ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สู่พื้นที่แห่งการเรียนรู้
ที่ประชาชน ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง (กลางทาง)

10) สร้างมาตรการเพื่อการพึ่งตนเองของประชาชน หมู่บ้าน ชุมชนที่ยั่งยืนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบสวัสดิการชุมชนที่เข้มแข็ง (ปลายทาง)

11) ส่งเสริมการสร้างงาน อาชีพ รายได้ จากทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาอย่างรู้คุณค่า และการรักษาให้ยั่งยืน (ปลายทาง)

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์และโครงการที่สำคัญ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓
“การเสริมสร้างความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ 
(น้ำหนักร้อยละ ๓๐)”
1. เป้าประสงค์

1) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุข และมีความเชื่อมั่นต่อรัฐ

2) ระบบการคมนาคมขนส่งและการโลจิสติกส์รองรับการพัฒนาจังหวัด และการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน
3) ระบบบริหาร และบริการของรัฐมีประสิทธิภาพสูง เทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย 
2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมายปี พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔
	ตัวชี้วัด
	ผลงานที่ผ่านมา
	ค่าเป้าหมาย(พ.ศ.)
	ผู้รับผิดชอบ
ตัวชี้วัด

	
	
	๒๕๖๑
	๒๕๖๒
	๒๕๖๓
	๒๕๖๔
	

	1) ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการรักษา ความปลอดภัย
	๘๑.๕
	๘๓.๕
	๘๕.๕
	๘๗.๕
	๘๙.๕
	ที่ทำการปกครอง
จังหวัดปัตตานี

	2) ร้อยละของจำนวนหมู่บ้านสีขาว (หมู่บ้านปลอดยาเสพติด)
	๗๐
	๗๕
	๘๐
	๙๐
	๑๐๐
	ศูนย์อำนวย
การป้องกันและปราบปราม
ยาเสพติดจังหวัดปัตตานี

	3) อัตราการลดลงของคดีความมั่นคงจากความไม่สงบเรียบร้อย
	๙๕
	๙๐
	๘๕
	๘๐
	๗๕
	ที่ทำการปกครองจังหวัดปัตตานี

	4) ร้อยละของระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อบริการของรัฐ
	๘๑.๗๕
	๘๕
	๘๕
	๘๕
	๘๕
	สถิติจังหวัดปัตตานี

	5) จำนวนส่วนราชการที่พัฒนาตามแผนงานปัตตานีทันสมัย (สร้างระบบฐานข้อมูลเพื่อการบริการประชาชน การพัฒนาเว็บไซต์ 
๓ ภาษา (ไทย อังกฤษ บาฮาซา) การจัดบริการออนไลน์แก่ประชาชน การเพิ่มจุด wifi บริการประชาชนในพื้นที่บริการของส่วนราชการ)
	๑
	๕
	๑๐
	๑๕
	๒๐
	สำนักงานจังหวัดปัตตานี


3. กลยุทธ์ 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลด้านความมั่นคงและโครงสร้างพื้นฐาน สามารถจัดลำดับความสำคัญของ
กลยุทธ์ และกำหนดกลยุทธ์ตามหลักห่วงโซ่คุณค่า (Value Chain) ดังนี้
1) เสริมสร้างศักยภาพหมู่บ้านในการจัดการตนเองให้มีความปลอดภัย และมีความสงบเรียบร้อย 
(ต้นทาง)
2) เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันปราบปรามและเฝ้าระวังภัยคุกคามต่อประชาชนและความมั่นคงของจังหวัดด้วยการทำงานแบบบูรณการผสานความทันสมัยของเทคโนโลยี และคุณภาพบุคลากร (กลางทาง)
3) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมทั้งทางบก ทางราง ทางน้ำ ทางอากาศ ให้มีความปลอดภัย มีมาตรฐานเชื่อมโยงจังหวัด กับกลุ่มจังหวัดประเทศ อาเซียน และนานาชาติ (กลางทาง)
4) พัฒนาการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์จังหวัดด้วยกลไกการทำงานเชิงบูรณาการรูปแบบประชารัฐ             เน้นภารกิจร่วม พื้นที่เป็นฐาน ประชาชนเป็นศูนย์กลาง (กลางทาง)
5) ปรับสภาพแวดล้อมเมือง สร้างภูมิทัศน์ใหม่ ให้มีความเป็นอารยะสถาปัตย์ เป็นเมืองสะอาด
เป็นระเบียบพร้อมต้อนรับแขกบ้านแขกเมืองด้วยความประทับใจ (กลางทาง)
6) ยกระดับการบริการประชาชนให้มีความทันสมัย เป็นสากล และรองรับการเติบโตของเมือง
สู่นานาชาติ (ปลายทาง)
7) เตรียมพร้อมเมืองสู่สังคมดิจิทัล และพัฒนาสู่เมืองแห่งความทันสมัยด้วยเทคโนโลยี (ปลายทาง)
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
วิสัยทัศน์(Vision) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.2561-2564)

 “ พัฒนาท้องถิ่นอย่างมีคุณภาพ สร้างสังคมสันติสุข ภายใต้เศรษฐกิจที่มั่งคั่งและยั่งยืน ”
พันธกิจการพัฒนา 

๑. พัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 

๒. พัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ 

๓. พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔. พัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง 
เป้าประสงค์ 

๑. ประชาชนทุกระดับมีความเป็นอยู่และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

๒. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ในการดำรงชีวิตอย่างเพียงพอ 

๓. สร้างเครือข่ายการคมนาคมเชื่อมโยงระหว่างกัน 

๔. ประชาชนตระหนักในการใช้ทรัพยากรอย่างอย่างคุ้มค่าและรักษาสิ่งแวดล้อม 

๕. ประชาชนมีความมั่นคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี (พ.ศ.25561-2564) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดปัตตานี (พ.ศ. 2561-2564) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี 


กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ และการสร้างงาน 


สร้างอาชีพให้กับประชาชนในท้องถิ่นตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 


กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพด้านการเกษตร และปศุสัตว์ ตามแนวทาง 


การเกษตร ทฤษฎีใหม่สู่นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 


กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการตลาด การค้า การลงทุน และจัดให้มีตลาดกลางจำหน่ายสินค้า 


ท้องถิ่น 


กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนผู้ประกอบการในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลผลิต 


ผลิตภัณฑ์และการตลาดของสินค้า OTOP 


กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการจัดการ 


กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุน ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินทรัพย์ทางปัญญาสร้างมูลค่า


ทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ 


กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เขื่อน ระบบ



    ระบายน้ำ ระบบชลประทานขนาดเล็ก และท่าเทียบเรือ 


กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนส่ง 


กลยุทธ์ที่ 3 จัดให้มีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึง 


กลยุทธ์ที่ 4 ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภค บริโภค และระบบประปา 


กลยุทธ์ที่ 5 จัดทำผังเมืองและผังตำบล  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 


กลยุทธ์ที่ 1 คุ้มครองดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันอนุรักษ์ 


ทรัพยากรธรรมชาติ พลังงานที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 


กลยุทธ์ที่ 3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและเมือง 


กลยุทธ์ที่ 4 จัดทำระบบกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูลตลอดจนระบบบำบัดน้ำเสีย 


กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและป้องกันภัยพิบัติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง 


กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 


กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนา



    และวัฒนธรรมที่สอดคล้องตามความต้องการของประชาชน 


กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถานให้เป็นแหล่งเรียนรู้ใน



    ชุมชน 




กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 


กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมทำนุบำรุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีต่างๆ ศิลปะ จารีตประเพณี 

วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 


กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา การท่องเที่ยว สันทนาการ 


กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดความเข้มแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 


กลยุทธ์ที่ ๘ ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพคน ครอบครัวและสังคมให้คนดีมี


คุณธรรม
2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

2.1 วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
“พัฒนาคุณภาพชีวิต  เสริมสร้างคุณธรรม เน้นบริการสาธารณะ จัดการทรัพยากรแบบยั่งยืน”
2.2 ยุทธศาสตร์
1. ด้านสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต


2. ด้านการพัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน 

3. ด้านพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจน 

4. ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

5. ด้านกีฬาและนันทนาการ 

6. ด้านความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข 

7. ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.3 เป้าประสงค์
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี บุคลากรมีคุณภาพมีความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
2. ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการได้มาตรฐาน
3. ประชาชนและชุมชนมีความเข้มแข็ง และพึ่งตนเองได้
4. องค์กรมีระบบการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
5. ประชาชนเห็นความสำคัญของการเล่นกีฬา และนันทนาการเพื่อสุขภาพ และแก้ปัญหายาเสพติด
6. ชุมชนมีระบบการจัดการภัยที่เข้มแข็ง และประชาชนได้รับการช่วยเหลือได้ทันท่วงที
7. เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.4 ตัวชี้วัด

1. จำนวนประชาชนในตำบลมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพิ่มขึ้น 

2. ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น

3. จำนวนอาชีพเสริมและรายได้ของประชาชนในตำบลตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงมีเพิ่มขึ้น

4. ประสิทธิผลด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีเพิ่มขึ้น

5. ประชาชนมีการเล่นกีฬาและกิจกรรมนันทนาการเพิ่มขึ้น

6. ประชาชนมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหายาเสพติด

7. ประชาชนได้รับความช่วยเหลืออย่างรวดเร็วเมื่อประสบภัยและมีความพึงพอใจ

8. ประชาชนมีการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น

2.5 ค่าเป้าหมาย

ค่าเป้าหมาย มีการเพิ่มขึ้นไม่เกินเท่าตัว จากปีแรก 

2.6 กลยุทธ์
1. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในด้านต่างๆ รวมทั้งพัฒนาิบาลแก่ประชาชน้ ปลูกฝังจิตสำนึก ค่านิยม วัฒนธรรมประชาธิปไตยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมารรักษาความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน

บุคลากรเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
2. ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อรองรับความเจริญก้าวหน้าทางด้านการคมนาคม
ขนส่งและความต้องการของประชาชน
3. พัฒนาศักยภาพด้านอาชีพของประชาชนในตำบลให้เข้มแข็งและพึ่งตนเองได้ โดยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
4. การจัดการบริหารชุมชนและองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล สร้างระบบการบริหารจัดการที่ดี 
บริหารโปร่งใส เน้นการมีส่วนร่วมให้เกิดขึ้นใน อปท.เพื่อเกื้อหนุนต่อการพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน
5. ส่งเสริม และสนับสนุนการกีฬา การออกกำลังกาย และนันทนาการ
6. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการภัยและรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน 
และช่วยเหลือบรรเทาความเดือนร้อนของประชาชนได้ทันท่วงที
7. ปรับปรุงและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายในตำบลให้น่าอยู่
2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน







2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	ลำดับที่
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
	กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
 อปท. ในเขตจังหวัดปัตตานี
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อบต.

	1
	ย.2 การพัฒนาสังคม  ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
	ย.1 การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี
	ย.1 ด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ

	2
	ย.3 การเสริมสร้างความมั่นคงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและกรเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ
	ย.2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
	ย.2 ด้านการพัฒนาโครงการสร้างพื้นฐาน

	3
	ย.2 การพัฒนาสังคม  ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
	ย.1 การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี
	ย.3 ด้านพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน

	4
	ย.3 การเสริมสร้างความมั่นคงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและกรเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ
	ย.2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
	ย. 4 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมือง  ที่ดี

	5
	ย.2 การพัฒนาสังคม  ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
	ย.4 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง
	ย.5 ด้านกีฬาและนันทนาการ

	6
	ย.3 การเสริมสร้างความมั่นคงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและกรเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ
	ย.4 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง
	ย.6 ด้านรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข

	7
	ย.2 การพัฒนาสังคม  ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
	ย.3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ย.7 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน


3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจำกัดอันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ดังนี้
จุดแข็ง (Strength = S)
1. ระบบการบริหารงานของผู้บริหาร และระบบสภา อบต.มีความเข้มแข็ง
2. อบต. ป่าบอนมีบุคคลากรที่มีคุณวุฒิ  ศักยภาพ ความสามารถอยู่ในระดับที่พร้อมจะดำเนินการตามนโยบายการบริหาร
3. อบต.มีอุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานที่ทันสมัย
4. มีอำนาจในการจัดกิจกรมภายใต้กรอบกฎหมาย
5. ตำบลป่าบอนมีเส้นทางผ่านไปยังอุทยานแห่งชาติน้ำตกทรายขาว
6. ตำบลป่าบอนเป็นชุมชนมุสลิมเกือบ 100 % ทำให้มีความเชื่อ วัฒนธรรมเดียวกัน
7. ตำบลป่าบอนเป็นพื้นที่ที่อุดมสมบูรณ์ในการประกอบอาชีพการเกษตร
จุดอ่อน (Weakness=W)
1. งบประมาณมีจำนวนจำกัด
2. มีจำนวนบุคลากรไม่เพียงพอ
3. มีเครื่องมือ และอุปกรณ์ในการทำงานไม่เพียงพอ
4. ผู้นำชุมชนและประชาชนขาดจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมทุกด้าน
5. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่
6. ยังขาดการบริหารจัดการที่ดีด้านการจัดการขยะ
7. การบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ และกลุ่มอื่น ๆไม่ดี
8. ประชาชนและผู้นำชุมชนบางส่วน ขาดคุณธรรม และจริยธรรม
โอกาส (Opportunity= O)
1. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่มีหน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค ส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่ อบต.
2. พระราชบัญญัติการบริหารราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. 2553
3. อยู่ในเขตพัฒนาเศรษฐกิจตามนโยบายของรัฐ
4. มีวัฒนธรรมวิถีชีวิตที่ใกล้เคียงกับประชาคมอาเซียน
5. ระบบการสื่อสารที่ทันสมัยและสะดวกรวดเร็ว
อุปสรรค (Threat= T)
1. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องมีขั้นตอนค่อนข้างมากทำให้การดำเนินการไม่คล่องตัว ล่าช้า
2. เหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ ทำให้การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามเป้าหมายเท่าที่ควรเนื่องจากความไม่มั่นใจในความปลอดภัยของประชาชน และผู้รับเหมาก่อสร้าง
3. นโยบายที่กำหนดโดยส่วนกลาง ยังไม่สอดคล้องกับวิถีประชาชน
4. นโยบายการกระจายอำนาจ ไม่เป็นไปตามแผน
5. สภาวะเศรษฐกิจตกต่ำ,ค่าครองชีพสูง
6. ปัญหาสถานการณ์การเมืองปัจจุบัน
3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
1. ด้านการเมือง
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  นับว่าเป็นองค์กรหนึ่งที่สถานภาพทางการ
เมืองที่ค่อนข้างจะสงบ  มั่นคง  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์กว้างไกล  สมาชิกสภาท้องถิ่นให้ความสนใจและให้ความร่วมมือ  ในการพัฒนาเป็นอย่างดี  จึงทำให้การพัฒนาขององค์กร  ไปในทิศทางที่ดีและค่อนข้างได้รับการยอมรับจากประชาชนในพื้นที่  
2. ด้านสังคม
พื้นที่โดยส่วนใหญ่เป็นเกษตรกรรมและสังคมส่วนใหญ่เป็นสังคมชนบททำให้ประชาชนมีความใกล้ชิดสัมพันธ์กันและเป็นสังคมเอื้ออาทร  การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  ก็เช่นเดียวกัน      จะได้รับความร่วมมือจากประชาชนเป็นอย่างดี  ขณะนี้มีกลุ่มอาชีพ  เกิดขึ้นหลายกลุ่ม 

3. เทคโนโลยี
ท้องถิ่นยังขาดแคลนเทคโนโลยีที่จำเป็นต่อการพัฒนาในหลาย ๆ ด้าน  โดยเฉพาะ
เทคโนโลยีด้านการสื่อสาร  สารสนเทศอินเตอร์เน็ตตำบล  ยังไม่สามารถบริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง
ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน

	1.
	ด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ
	1.ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
2.ศึกษาไม่กำหนดระดับ
3.บริการสาธารณะและงานสาธารณสุขอื่น
4.กีฬาและนันทนาการ
5.ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
6.ศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
7.งบกลาง
 
	1.สาธารณสุข
2.สร้างความเข้มแข็งชุมชน
3.ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
4.การศึกษา
5. งบกลาง
	1.สำนักปลัด
2.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
3.กองช่าง
	1.สำนักปลัด


	2.
	ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	1.ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
2.บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน
 
	1.อุตสาหกรรมโยธา
 
	1.กองช่าง
	1.สำนักปลัด


	3.
	ด้านพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชน
และแก้ไขปัญหาความยากจน
	 1.งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

	1.สร้างความเข้มแข็งชุมขน
	1.สำนักปลัด
2.กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	1.สำนักปลัด


	4
	ด้านการบริหารจัดการ
ที่ดี
	1.บริหารงานคลัง
2.บริหารทั่วไป
3. ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน
4.บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
5.ระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
6.ศึกษาไม่กำหนดระดับ
7.วางแผนสถิติและวิชาการ
	1.บริหารงานทั่วไป
2.การศึกษา
3. อุตสาหกรรมโยธา
 
	1.สำนักปลัด
2.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
3.กองช่าง
4.กองคลัง
	1.สำนักปลัด



	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน

	5.
	ด้านกีฬาและนันทนาการ
	1.ก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน 
2.กีฬาและนันทนาการ
3.ศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น

	1.ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
2. อุตสาหกรรมโยธา
	1.สำนักปลัด
2.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
3.กองช่าง
 
	1.สำนักปลัด


	6.
	ด้านส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
	1.งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
2.ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

	1.สร้างความเข้มแข็งชุมขน
2.รักษาความสงบภายใน
3.สังคมสังเคราะห์
	1.สำนักปลัด
2.กองการศึกษา ศาสนาและ
	1.สำนักปลัด


	7.
	ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
	1.อนุรักษ์แหล่งน้ำและป่าไม้

	1.การเกษตร
	1.สำนักปลัด
 
	1.สำนักปลัด
 


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕65)

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕61
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	ปี 2565
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	1) ด้านการพัฒนาคนและสังคม
ให้มีคุณภาพ
    1.1 แผนงานสาธารณสุข
    1.2 แผนงานสร้างความเข็มแข็งชุมชน
    1.3 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ  
         นันทนาการ
    1.4 แผนงานการศึกษา
    1.5  แผนงานงบกลาง

	10
6
10
7
3
	325,000
350,000
550,000
4,409,505
3,567,600
	9
6
10
7
3
	250,000
350,000
550,000
4,409,505
3,567,600
 
	7
9
7
7
4
	140,000
710,000
505,000
4,256,887
4,385,600
	7
9
7
7
4
	140,000
710,000
505,000
4,256,887
4,385,600
	7
9
7
7
4
	140,000
710,000
505,000
4,256,887
4,385,600
	40
39
41
35
18
	995,000
2,830,000
2,615,000
21,589,671
20,292,000

	รวม
	36
	9,202,105
	35
	9,127,105
	34
	9,997,487
	34
	9,997,487
	34
	9,997,487
	173
	48,321,671


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕65)

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  
	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕61
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	ปี 2565
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	2) ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    1.๑ แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
 
	6
	793,200
	19
	17,971,500
	36
	33,921,340
	17
	11,352,850
	14
	3,875,610
	92
	67,914,500

	รวม
	6
	793,200 
	19
	17,971,500
	36
	33,921,340
	17
	11,352,850
	14
	3,875,610
	92
	67,914,500


	3) ด้านพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน
    1.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
	3
	140,000
	3
	140,000
	3
	140,000
	3
	140,000
	3
	140,000
	15
	700,000

	รวม
	3
	140,000


	3
	140,000


	3
	140,000


	3
	140,000


	3
	140,000


	15
	700,000

	4) ด้านการบริหารจัดการที่ดี
    1.๑ แผนงานบริหารงานทั่วไป
    1.๒ แผนงานการศึกษา
    1.3 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	12

1

1
	527,000
28,000
15,000
	12
1
2
	527,000
28,000
515,000
	12

-

7
	527,000
-
3,295,000
	12
-
2
	527,000
-
515,000
	12
-
2
	527,000
-
515,000
	60
2
14
	2,635,000
56,000
4,855,000

	รวม
	14
	570,000
	15
	1,070,000
	19
	3,822,000
	14
	1,042,000
	14
	1,042,000
	76
	7,546,000

	ยุทธศาสตร์
	ปี ๒๕61
	ปี ๒๕62
	ปี ๒๕63
	ปี ๒๕64
	ปี 2565
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)

	5) ด้านกีฬาและนันทนาการ

    1.๑ แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
    1.๒ แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	1
4
	58,224
420,000
	-
4
	-
420,000
	2
3
	849,800
370,000
	1
3
	119,000
370,000

	-
3
	-
370,000


	4
17
	1,027,024
1,950,000


	รวม
	5

	478,224 
	4
	420,000
	5
	1,219,800
	4
	489,000
	3
	370,000
	21
	2,977,024

	6) ด้านส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข
    1.๑ แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
    1.๒ แผนงานรักษาความสงบภายใน
    1.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์
	1
2
-
	1,000,000
30,000
-
	1
2
1
	1,000,000
30,000
12,000
	1
3
1
	1,000,000
110,000
12,000
 
	1
3
1
	1,000,000
110,000
12,000

	1
3
1
	1,000,000
110,000
12,000
	5
13
4
	5,000,000
390,000
48,000

	รวม
	3
	1,030,000
	4
	1,042,000
	5
	1,122,000
	5
	1,122,000
	5
	1,122,000
	22
	5,438,000

	7) ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
    1.๑ แผนงานการเกษตร
	3

	45,000
	3
	45,000
	3
	45,000
	3
	45,000
	3
	45,000
	15
	225,000

	รวม
	3
	45,000
	3
	45,000
	3
	45,000
	45,000
	45,000
	3
	45,000
	15
	225,000

	รวมทั้งสิ้น
	70
	12,258,529
	83
	29,816,205
	105
	50,627,627
	80
	24,188,337
	76
	16,592,097
	414
	133,122,195


2.บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่  1 การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี

ยุทธศาสตร์ อบต. ที่ 1 ด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ


แผนงานการศึกษา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	2565
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการอาหารกลางวัน
	เพื่อจัดให้นักเรียนมีอาหารกลางวันที่สะอาดรับประทานและลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง
	อาหารกลางวัน นักเรียน รร. ประถมศึกษา ๔ แห่ง
	1,532,000
	1,532,000
	1,704,000
	1,704,000
	1,704,000
	ร้อยละ100ของนักเรียนระบบโรงเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกหลักโภชนาการ


	นักเรียนสามารถรับประทานอาหารกลางวัน ที่ถูกหลักโภชนาการ 
	กองการศึกษา

	2
	โครงการอาหารกลางวัน 
	เพื่อจัดให้นักเรียนของ ศพด. มีอาหารกลางวันที่สะอาดรับประทานและลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง
	อาหารกลางวัน นักเรียน ศพด. ๑ แห่ง

	1,338,400
	1,338,400
	1,024,100
	1,024,100
	1,024,100
	ร้อยละ100ของนักเรียน ศพด.ได้รับประทานอาหารกลางวันที่ถูกหลักโภชนาการ

	นักเรียนสามารถรับประทานอาหารกลางวัน ที่ถูกหลักโภชนาการ
	กองการศึกษา

	3
	โครงการอาหารเสริม (นม)
	เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารจากนม
	จัดนมให้ นักเรียน ร.ร.ประถมศึกษา ๔ แห่ง และ ศพด. ๑  แห่ง
	1,227,105
	1,227,105
	1,216,787
	1,216,787
	1,216,787
	ร้อยละ100ของนักเรียนระบบโรงเรียนและศพด.ได้รับสารอาหารที่มีประโยชน์จากนม
	นักเรียนได้รับสารอาหารที่มีประโยชน์จากนม
	กองการศึกษา


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
แผนงานการศึกษา 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	2564
(บาท)
	2565
(บาท)
	
	
	

	4
	โครงการอุดหนุนกิจกรรมงานวันเด็ก 

	เพื่อส่งเสริมให้เด็กรู้จักคิดริเริ่มสร้างสรรค์และเกิดการเรียนรู้

	สนับสนุนการจัดกิจกรรมนักเรียนโรงเรียนประถมศึกษา ๔ แห่ง และ ศพด.   
1 แห่ง ปีละ ๑ ครั้ง
	100,000.-
	100,000.-
	100,000.-
	100,000.-
	100,000.-
	ร้อยละ80ของนักเรียนมีความพึงพอใจในกิจกรรม

	นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และเกิดการเรียนรู้


	กองการศึกษา

	5
	โครงการบรมจริยธรรมทางศาสนาภาคฤดูร้อน
	เพื่ออบรมสั่งสอนการปฏิบัติตนตามแนวทางศาสนาให้แก่เด็ก และเยาวชน
	จัดอบรม
ปีละ ๑ ครั้ง

	150,000.-
	150,000.-
	150,000.-
	150,000.-
	150,000.-
	ร้อยละ80ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ
	เด็ก เยาวชน      มีความรู้และปฏิบัติตามหลักศาสนาได้ถูกต้อง

	กองการศึกษา

	6
	โครงการหนังสือพิมพ์หมู่บ้าน
	เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยอยู่ตลอดเวลา

	หนังสือพิมพ์ฉบับรายวัน
	๒๒,๐๐๐.-
 
	๒๒,๐๐๐.-

	๒๒,๐๐๐.-

	22,000.-
	 22,000.-
	 ร้อยละ70ของประชาชนที่ได้รับการบริการด้านข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยมากขึ้น

	ประชาชนได้รับข่าวสารที่ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบันอยู่ตลอดเวลา
 
	กองการศึกษา

	7
	โครงการเตรียมความพร้อมด้านภาษาให้แก่เด็กและเยาวชน ตำบลป่าบอน
	ฝึกอบรมให้ความรู้ด้านภาษาต่างประเทศให้แก่เด็กและเยาวชนในตำบลป่าบอน

	จัดอบรมปีละ  1 ครั้ง
	40,000.-
	40,000.-

	40,000.-
	40,000.-
	 40,000.-
	ร้อยละ90ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจภาษาต่างประเทศ
	เด็กและเยาวชนในตำบลป่าบอนได้รับการเตรียมความรู้ด้านภาษาต่างประเทศ เพิ่มมากขึ้น
	กองการศึกษา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสนับสนุนการถือศีลอดเดือนรอมฎอน

	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนตระหนักถึงการปฏิบัติตามหลักศาสนาอย่างเคร่งครัด

	จัดกิจกรรมละศิลอดและปฏิบัติศาสนกิจร่วมกันในเดือนรอมฎอน
	15๐,๐๐๐.-

	15๐,๐๐๐.-

	150,000.-

	150,000.-

	150,000.-
	ร้อยละ80ของประชาชนที่เข้าร่วมโครงการฯมีความพึงพอใจ
	ประชาชนได้ตระหนักถึงการปฏิบัติตามหลักศาสนาอย่างเคร่งครัด
	กองการศึกษา

	2
	โครงการอาซูรอสัมพันธ์


	เพื่อให้ประชาชนรักษาไว้ซึ่งประเพณีดั้งเดิมของชาวมุสลิม และรับรู้ถึงประวัติศาสตร์ของศาสนาอิสลาม
	จัดกิจกรรมการแข่งขันกวนอาซูรอ 

ปีละ ๑ ครั้ง

หมู่ที่ ๑ – หมู่ที่ ๕ 
	50,๐๐๐.-
  
	50,๐๐๐.-

	50,๐๐๐.-

	50,๐๐๐.-

	 50,000.-
	 ร้อยละ80ของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ
	ประชาชนได้รักษาไว้ถึงประเพณีดั่งเดิมและประวัติศาสตร์ของศาสนาอิสลาม
	กองการศึกษา

	3
	โครงการเมาลิดสัมพันธ์


	เพื่อให้ประชาชนร่วมกันระลึกถึงเกียรติประวัติของท่านศาสดา
	1.จัดงานเมาลิด
 ปีละ ๑  ครั้ง

 ม. ๑ – ม. ๕
2.ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 500 คน
	5๐,๐๐๐.-
 
	5๐,๐๐๐.-

	95,๐๐๐.-

	95,๐๐๐.-

	  95,๐๐๐.-

	 ร้อยละ80ของประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ
	ประชาชนได้ระลึกถึงเกียรติประวัติของท่านศาสดา
 
	กองการศึกษา

	4
	โครงการอุดหนุนประเพณีงานชักพระ อำเภอโคกโพธิ์
	เพื่อรักษาไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่นไม่ให้สูญหาย

	อุดหนุนงบประมาณ
ปีละ ๑ ครั้ง

	20,๐๐๐.-
 
	20,๐๐๐.-

	20,๐๐๐.-

	20,๐๐๐.-

	 20,๐๐๐.-

	 ประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นมีเพิ่มขึ้น

	ประเพณีของท้องถิ่นยังคงได้รับการสืบสานต่อไป 
	กองการศึกษา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	5
	โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันฮารีรายออีฎีลฟิตรี ตำบล
ป่าบอน
	เพื่อรักษาไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น

	จัดกิจกรรม
 ปีละ 1  ครั้ง   

	5๐,๐๐๐.-
 
	5๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	ร้อยละ70 ของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น


	ประเพณีของท้องถิ่นยังคงได้รับการสืบสานต่อไป

	กองการศึกษา
 วนการศึกษา

	6
	โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันฮารีรายออีฎิลอัดฮาร์          ตำบลป่าบอน
	เพื่อรักษาไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น

	จัดกิจกรรม
 ปีละ 1  ครั้ง   

	5๐,๐๐๐.-
 
	5๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-
	ร้อยละ 70 ของประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมด้านประเพณีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น


	ประเพณีของท้องถิ่นยังคงได้รับการสืบสานต่อไป

	

	7
	โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “หลักการอ่านคัมภีร์ อัล-กุรอาน ที่ถูกต้องตามหลักตัจวิด”
	ฝึกอบรมการอ่านคัมภีร์  อัล-กุรอาน ที่ถูกต้องตามหลักตัจวิด

	จัดอบรมปีละ 1 ครั้ง
	50,000.-
	50,000.-

	-
	-
	-
	 ร้อยละ70ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจ
	จำนวนผู้ที่สามารถอ่าน คัมภีร์           อัล-กุรอาน ได้ถูกต้องตามหลักไวยกรณ์เพิ่มขึ้น 
	

	8
	โครงการส่งเสริมสนับสนุน อนุรักษ์ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น
	ฝึกอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม ท้องถิ่น ในตำบลป่าบอน

	จัดอบรมปีละ
 1 ครั้ง
	50,000.-
	50,000.-

	-
	-
	-
	 ร้อยละ70ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจ
	ประชาชนในตำบล   ป่าบอนได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	9
	โครงการส่งเสริมสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ฝึกอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับ ภูมิปัญญาชาวบ้านในตำบลป่าบอน
	จัดอบรมปีละ 
1 ครั้ง
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	 30,000.-
	 ร้อยละ70ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจ
	ประชาชนในตำบล  ป่าบอนได้รับความรู้จากภูมิปัญญาชาวบ้าน
	กองการศึกษา
 วนการศึกษา

	๑0
	โครงการส่งเสริมความรู้ด้านศาสนา
	ฝึกอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับศาสนบัญญัติหลักการอิสลามที่ถูกต้อง

	จัดอบรมปีละ
 1 ครั้ง
	50,000.-
	50,000.-

	-
	-
	-
	 ร้อยละ70ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจ
	 สามารถนำความรู้เกี่ยวกับบทบัญญัติอิสลามมาใช้ในชีวิตประจำวันได้
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
แผนงานงบกลาง
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณและที่ผ่านมา

	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ
	เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ


	 จ่ายเงิน 
  ค่ายังชีพผู้สูงอายุ

 400 ราย

	๒,816,4๐๐.-
 
	๒,816,4๐๐.-

	3,285,6๐๐.-

	3,285,6๐๐.-

	 3,285,6๐๐.-

	ร้อยละ100ของผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการ
	ผู้สูงอายุมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	๒
	โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ
	เพื่อจ่ายเบี้ยยังชีพคนพิการ

	จ่ายเงิน 
คนพิการ 
105 ราย

	739,200.-
 
	739,200.-

	1,008,000.-

	1,008,000.-

	1,008,000.-

	ร้อยละ100ของผู้พิการได้รับสวัสดิการ
	ผู้พิการมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	๓
	โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม
	เพื่อสนับสนุนเงินช่วยเหลือให้กับผู้ป่วยเอดส์ใช้ในการดำรงชีวิต
	จ่ายเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ ในตำบลป่าบอน เดือนละ 500.-บาท/ราย
	12,๐๐๐.-
 
	12,๐๐๐.-

	12,๐๐๐.-

	12,๐๐๐.-

	12,๐๐๐.- 
	ร้อยละ100ของผู้ป่วยเอดส์ได้รับสวัสดิการเพิ่มขึ้น
	ผู้ป่วยมีสภาพความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักปลัด

	4
	โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับตำบล
	เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ป่าบอน
	อุดหนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.ป่าบอน ปีละ 
๑ ครั้ง
	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	ร้อยละ70ของประชาชนที่ได้รับการบริการด้านสุขภาพที่ได้มาตรฐาน
	ประชาชนได้รับประโยชน์ด้านสาธารณสุขมากขึ้น
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการส่งเสริมพัฒนาความรู้ และศักยภาพของเยาวชน สตรี ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และครอบครัว
	เพื่อให้มีจิตสำนึกที่ดีต่อชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและช่วยพัฒนาให้ชุมชนมีความเจริญรุ่งเรือง
	จัดอบรมให้ความรู้แก่เยาวชน สตรี ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมและครอบครัว  
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	ร้อยละ80ของผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความพึงพอใจในโครงการ
	เพิ่มจิตสำนึกที่ดีต่อชุมชนมีส่วนร่วมในการป้องกันและช่วยพัฒนาให้ชุมชนมีความเจริญรุ่งเรือง
	สำนักปลัด


	2
	โครงการอบรมและศึกษาดูงานสภาเด็กและเยาวชนตำบล
ป่าบอน
	เพื่อพัฒนาศักยภาพกลุ่มให้มีความสามารถในการถ่ายทอดโดยการศึกษาดูงานยังพื้นที่ต้นแบบ
	จัดกิจกรรมและศึกษาดูงานนอกสถานที่

ปีละ ๑ ครั้ง
	7๐,๐๐๐.-
 
	7๐,๐๐๐.-

	10๐,๐๐๐.-

	10๐,๐๐๐.-
	 10๐,๐๐๐.-
	 ร้อยละ 70 ของผู้เข้าร่วมโครงการพึ่งพอใจในกิจกรรม
	  ในการถ่ายทอดโดยการศึกษาดูงานยังพื้นที่ต้นแบบ

	กองการศึกษา

	3
	โครงการสร้างภูมิคุ้มกัน เผ้าระวัง ต้านภัย ยาเสพติด
	เพื่อให้เยาวชนทราบถึงโทษและพิษภัยและเป็นการพัฒนาคุณภาพชิวิตเป็นการสร้างภูมิคุ้มกัน

	จัดอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานให้แก่เยาวชนในตำบลป่าบอน
	50,000.-
	 50,000.-

	50,000.-
	50,000.-
	 50,000.-
	 จัดอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานให้แก่เยาวชนในตำบลป่าบอน
	เยาวชนทราบถึงโทษและพิษภัยและเป็นการพัฒนาคุณภาพชีวิตเป็นการสร้างภูมิคุ้มกัน 
	สำนักปลัด


	4
	โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับผู้สูงอายุและบุคคลที่เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ(ปอเนาะสูงวัยตำบลป่าบอน)
	เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาตนเองและการเรียนรู้ตลอดชีพิตของผู้สูงอายุและผู้เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ
	ผู้สูงอายุและผู้เข้าสู่วัยผู้สูงอายุในตำบลป่าบอน
	-
	-
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 เกิดการรวมกลุ่มเพื่อส่งเสริมสุขภาพกายใจจากการทำกิจกรรมร่วมกัน
	ผู้สูงอายุมีพื้นที่เรียนรู้และถ่ายทอดประสบการณ์ภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่น ให้ดำรงสืบทอดเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน
	สำนักปลัด


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	5
	โครงการครอบครัวอบอุ่นเพิ่มพูนศักยภาพความเข้มแข็งชุมชน
	เพื่อพัฒนาความสัมพันธ์ของสถาบันครอบครัว และชุมชนให้มีความรักความผูกพัน
	จัดอบรมให้ความรู้แก่สมาชิกในครอบครัว จำนวน 20 ครอบครัว
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	ร้อยละ 70 ของผู้เข้าร่วมโครงการพึ่งพอใจในกิจกรรม
	พัฒนาความสัมพันธ์ของสถาบันครอบครัว และชุมชนให้มีความรักความผูกพัน
	สำนักปลัด

	6
	โครงการบำบัดฟื้นฟูผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติด
	เพื่อป้องกันและแก้ไขการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชนและลดโอกาสการกลับไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดอีกครั้ง
	เข้าค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม จำนวน 30 คน
	105,0๐๐.-

	105,0๐๐.-

	100,0๐๐.-

	100,0๐๐.-

	  100,0๐๐.-

	 ผู้เสพยาเสพติดในชุมชนลดลง
	 จำนวนผู้เสพผู้ติดยาเสพติดน้อยลงและลดโอกาสการกลับไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดอีกครั้ง
	

	7
	โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับผู้ติด/ผู้เสพยาเสพติดที่ผ่านการบำบัดแล้ว
	ฝึกอบรมอาชีพเพื่อป้องกันและแก้ไขการแพร่ระบาดสำหรับผู้ที่ผ่านการบำบัดแล้วไม่ให้หันกลับมาเสพอีกและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
	จัดการอบรม ปีละ 1 ครั้ง
	75,๐๐๐.-

	75,๐๐๐.-

	50,๐๐๐.-

	50,๐๐๐.-

	 50,๐๐๐.-

	 ร้อยละ 70 ของผู้เข้ารับการอบรม มีความพึงพอใจ
	 จำนวนผู้เสพผู้ติดยาเสพติดน้อยลง ลดโอกาสการกลับไปใช้ยาอีกครั้งและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
	

	8
	โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้นำด้านศาสนา
	เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม ความเข้าใจ ในการบริหารจัดการงานด้านศาสนา เช่น มัสยิด โรงเรียนตาดีกา
	ผู้นำศาสนา ได้แก่ โต๊ะอีหม่าม โต๊ะคอเต็บ โต๊ะบีหล่าน คณะกรรมการมัสยิด และครูตาดีกา
	-
	-
	300,000.-
	300,000.-
	300,000.-
	ร้อยละ 70 ของผู้เข้ารับการอบรม มีความพึงพอใจ
	ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ ประสบการณ์ที่ได้มาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติงานของตนเองและชุมชน
	กองการศึกษา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	9
	โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ คนพิการ
	เพื่อพัฒนาให้ผู้สูงอายุคนพิการ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
	จัดอบรมห้าความรู้แก่ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ดูแล    คนพิการในตำบลป่าบอน
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	 30,000.-
	 ร้อยละ70ของคุณภาพชีวิต  ผู้สูงอายุ คนพิการดีขึ้น
	ผู้สูงอายุ ผู้พิการ มีคุณภาพ ชีวิตที่ดีขึ้น 
	สำนักปลัด


แผนงานสาธารณสุข
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการสนับสนุนการบริการสาธารณสุข ตำบลป่าบอน
	เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขในตำบล
	สนับสนุนการดำเนินงานของ อสม. ตำบล

	7๕,๐๐๐.-
 
	-

	-

	-

	-
	ร้อยละ70ของประชาชนที่ได้รับการบริการด้านสุขภาพที่ได้มาตรฐาน
	ประชาชนได้รับประโยชน์ด้านสาธารณสุข

	สำนักปลัด

	2
	โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี
	เพื่อดำเนินการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคพิษสุนัขบ้า
	ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสุนัขและแมวที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ

	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-
	ร้อยละ80ของสุนัขและแมวได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
	ประชาชนในพื้นที่ปลอดจากโรคพิษสุนัขบ้า
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  
แผนงานสาธารณสุข
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	3
	โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 บ้านป่าบอน
	เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี
	ประชาชนในพื้นที่ หมู่ที่ 1 บ้านป่าบอน
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.- 
	20,000.- 
	20,000.-
	ประชาชนในพื้นที่ มีสุขภาพดี ร้อยละ 70
	ประชาชนในพื้นที่หมู่ที่ 1 บ้าน    ป่าบอน มีความรู้ด้านสาธารณสุขและสามารถนำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง
	สำนักปลัด

	4
	โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  หมู่ที่ 2 บ้านดอนเค็ด
	เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี
	ประชาชนในพื้นที่ หมู่ที่ 2 บ้านดอนเค็ด
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	ประชาชนในพื้นที่ มีสุขภาพดี ร้อยละ 70
	ประชาชนในพื้นที่หมู่ที่ 2บ้านดอนเค็ด มีความรู้ด้านสาธารณสุขและสามารถนำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง
	สำนักปลัด

	5
	โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข  หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ
	เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี
	ประชาชนในพื้นที่ หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	ประชาชนในพื้นที่ มีสุขภาพดี ร้อยละ 70
	ประชาชนในพื้นที่หมู่ที่ 3   บ้านนาค้อ มีความรู้ด้านสาธารณสุขและสามารถนำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  
แผนงานสาธารณสุข
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	
งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	6
	 โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 บ้านนาค้อกลาง
	เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี
	ประชาชนในพื้นที่ หมู่ที่ 4  บ้านนาค้อกลาง
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	 ประชาชนในพื้นที่ มีสุขภาพดี ร้อยละ 70
	ประชาชนในพื้นที่หมู่ที่ 4บ้านนาค้อกลาง มีความรู้ด้านสาธารณสุขและสามารถนำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง
	สำนักปลัด

	7
	 โครงการสนับสนุนการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ
	เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี
	ประชาชนในพื้นที่ 
หมู่ที่ 5  บ้านนาค้อเหนือ
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-

	ประชาชนในพื้นที่ มีสุขภาพดี ร้อยละ 70
	ประชาชนในพื้นที่หมู่ที่ 5   บ้านนาค้อเหนือ มีความรู้ด้านสาธารณสุขและสามารถนำไปปฏิบัติให้ถูกต้อง
	สำนักปลัด

	8
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรคเอดส์
	เพื่อให้ประชาชนมีความรู้และมีความตระหนักในเรื่องโรคเอดส์
	จัดอบรมให้ความรู้และความเข้าใจในการป้องกันโรคเอดส์
	20,000.-
	20,000.-

	20,000.-
	20,000.-
	 20,000.-
	 ร้อยละ90ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้ความเข้าใจในการป้องกันโรคเอดส์
	 ประชาชนในพื้นที่มีความรู้ความเข้าใจและรู้วิธีการป้องกันโรคเอดส์
	สำนักปลัด


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้างความมั่นคงพัฒนาโครงการสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ

ยุทธศาสตร์ อบต. ที่ 2 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. หมู่ที่ 4
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนใช้สัญจรไปมาสะดวก

	1. กว้าง  7  เมตร
ยาว  27  เมตร

	-

	2,160,000.- 

	-
	-
	-
	 ร้อยละ 78 ของประชาชนพอใจในการสัญจร


	ราษฎรสัญจรไปมาสะดวก

	กองช่าง

	2
	โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 2 – หมู่ที่ 3 ต. ป่าบอน 
	เพื่อป้องกันการตื้นเขินคลองน้ำไหลผ่านสะดวก
	1.ยาว ๑,00๐เมตร
2.ขุดลอกจากท่อ
เหลียม ม.2 ถึง ฝายกั้นน้ำม.3


	- 

	 
	500,๐๐๐.-

 
	-
	-
	ป้องกันการตื้นเขินของน้ำได้ร้อยละ70

	สามารถป้องกันปัญหาการตื้นเขินของคลองได้
	กองช่าง



	3
	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล. สายปอเนาะ 
หมู่ที่ 4

	เพื่อป้องกันและบรรเทาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชนในช่วงฤดูฝน

	1.กว้าง0.๕๐เมตร
ยาว  5๐๐  เมตร
2.สร้างคูจากสามแยกปอเนาะ ถึงสะพาน ม.4
	- 

	๑,450,๐๐๐.-


	- 

	-
	-
	  ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึ่งพอใจ
	สามารถป้องกันและบรรเทาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชนในช่วงฤดูฝน 
	กองช่าง




รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	4
	โครงการก่อสร้างคู คสล. หลังโรงเรียนตาดีกาไปทุ่งนา      หมู่ที่ 4

	เพื่อป้องกันและบรรเทาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชนในช่วงฤดูฝน

	1.กว้าง0.3๐เมตร
ยาว  114  เมตร
2.สร้างคูจากสามแยกปอเนาะ ถึงสะพาน 
ม.4
	- 

	-
 
	192,300.-

	-
	-
	ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึ่งพอใจ
	สามารถป้องกันและบรรเทาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชนในช่วงฤดูฝน
	กองช่าง

	5
	โครงการซ่อมแซมถนนลูกรังสายเชื่อมต่อถนนลาดยาง  โคกโพธิ์ – ช้างให้ตก ถึงบ้านเก่า หมู่ที่ 1 ตำบลป่าบอน

	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก
	ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพใช้งานได้สะดวก
	- 
	6๐,๐๐๐.-

	-
	-
	-
	 ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกและได้มาตรฐานมากขึ้น
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวกและรวดเร็ว 
	

	6
	โครงการวางท่อระบายน้ำผ่านถนนลาดยาง  หมู่ที่ ๔
ต. ป่าบอน  

	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตร
	1.ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 เมตร
2.วางท่อหน้าโรงเรียนบ้านนาค้อกลาง ม.4
	 -
 
	-
	๕๐,๐๐๐.-

	-
	-
	  ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึ่งพอใจ
	ประชาชนมีน้ำใช้ในการอุปโภคบริโภคและเพื่อการเกษตร 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	7
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 3 ถึงหมู่ที่ 5 ตำบลป่าบอน
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก
	1.กว้าง  5  เมตร
ยาว  2,55๐ เมตร
2.ก่อสร้างถนนจากทางรถไฟ ม.3 ถึง สามแยกไปนาประดู่ ม.5
	-
 
	8,000,000.-

	-
	-
	-
	ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกมากขึ้น
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง

	8
	โครงการก่อสร้างหินคลุกสายทางรถไฟหมู่ที่ 3 – คลองบ้านดอน
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก
	1.กว้าง  4  เมตร
ยาว 545 เมตร
2.ก่อสร้างถนนกินคลุกจากทางรถไฟ   ม.3 ถึง คลองบ้านดอน
	- 
	541,000.-
	-
	-
	-
	ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกมากขึ้น
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง

	9
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายกุโบร์เก่า หมู่ที่ 4
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก
	1.กว้าง  4  เมตร
ยาว 40 เมตร
2.ก่อสร้างถนนจากสามแยกทางไปกุโบร์ ถึง กุโบร์
	- 
	-
	129,900.- 
	-
	-
	ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกมากขึ้น
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	10
	โครงการปรับปรุง ถนน คสล.สายหัวสะพาน – ทางรถไฟ
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก
	ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพใช้งานได้สะดวก
	-
	483,900.-
	-
	-
	-
	ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกและได้มาตรฐานมากขึ้น
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวกและรวดเร็ว
	กองช่าง

	11
	โครงการบุกเบิกถนนสายใต้ไฟฟ้าแรงสูงหมู่ที่ 2 ถึงหมู่ที่ 1 หน้าโรงเรียน
นาวาวิทย์
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก

	1.กว้าง 4 เมตร ยาว 80๐เมตร
2.จากทุ่งนาสามแยกบ้านกำนัน ถึง ศาลาหน้าโรงเรียนนาวาวิทย์
	-
	-
	686,100.-
	-
	-
	ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกมากขึ้น
	ประชาชนสามารถสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	12
	โครงการบุกเบิกถนนสายติดถนนโคกโพธิ์-ทรายขาว ถึง สวนยาง หมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก
	1.กว้าง 5 เมตร
ยาว  56๐  เมตร

	-
	-
	-
	699,300.-
	- 
	ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกและได้มาตรฐานมากขึ้น
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวกและรวดเร็ว
	กองช่าง


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	13
	โครงการบุกเบิกถนนลูกรังหมู่ที่ 3   
บ้านนาค้อ
	เพื่อให้ประชาชนได้มีถนนสัญจรไปมาได้สะดวก
	1. กว้าง 4.00 เมตร ยาว 500 เมตร 
หนา 0.70 เมตร
2. สายริมคลอง 
หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ –หมู่ที่ 4 บ้านนาค้อกลาง
	-
	-
	400,000.-
	-
	-
	ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในการสัญจรไปมาที่สะดวกมากขึ้น
	ประชาชนสามารถสัญจรไปมาสะดวก
	กองช่าง

	14
	โครงการชุดลอกวัชพืชและดินเลน หมู่ที่ 1
	เพื่อช่วยในการระบายน้ำป้องกันน้ำท่วมถนน
	 1 .ยาว 2,000 เมตร
 2. บริเวณสองข้างทางถนนสายโคกโพธิ์  –    ช้างให้ตก

	111,900
	111,900. 
	111,900.- 
	 111,900.-
	111,900.- 
	ประชาชนพอใจในระบบระบายน้ำร้อยละ 80
	สามารถป้องกันน้ำท่วมถนน
	กองช่าง

	15
	โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 1
	 เพื่อป้องกันการตื้นเขินคลองน้ำไหลผ่านสะดวก
	 1. ขนาดความยาว 2,200 เมตร
 2. สายบ้านป่าบอน เขตรอยต่อตำบลช้างให้ตก ถึง เขตรอยต่อตำบลโคกโพธิ์
	-
	-
	300,000.-
 
	-
	-

	 ป้องกันการตื้นเขินของน้ำได้ร้อยละ70

	สามารถป้องกันปัญหาการตื้นเขินของคลองได้ 
	กองช่าง

	16
	โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 3
	เพื่อป้องกันการตื้นเขินคลองน้ำไหลผ่านสะดวก
	1. ขนาดความยาว 800 เมตร
 2. สายบ้านนาค้อ เขตรอยต่อทางรถไฟถึง หมู่ที่ 4 ตำบลป่าบอน
	-
	-
	100,000.-
 
	-
	-

	 ป้องกันการตื้นเขินของน้ำได้ร้อยละ70

	สามารถป้องกันปัญหาการตื้นเขินของคลองได้ 
	กองช่าง


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	17
	โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 4
	เพื่อป้องกันการตื้นเขินคลองน้ำไหลผ่านสะดวก
	 1. ขนาดความยาว 1,070 เมตร
 2. สายบ้านนาค้อกลาง เขตรอยต่อ
หมู่ที่ 3 ถึง หมู่ที่ 5
	-
	-
	150,000.-
 
	-
	-
	ป้องกันการตื้นเขินของน้ำได้ร้อยละ70

	สามารถป้องกันปัญหาการตื้นเขินของคลองได้
	กองช่าง

	18

	โครงการขุดลอกคลอง หมู่ที่ 5
	เพื่อป้องกันการตื้นเขินคลองน้ำไหลผ่านสะดวก
	1. ขนาดความยาว 1,600 เมตร
 2. สายบ้านนาค้อ-เหนือ เขตรอยต่อ 
หมู่ที่ 4 ถึง เขตรอย
ต่อตำบทรายขาว
	-
	-
	220,000.-
 
	-
	-
	ป้องกันการตื้นเขินของน้ำได้ร้อยละ70

	สามารถป้องกันปัญหาการตื้นเขินของคลองได้
	กองช่าง


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	19
	โครงการก่อสร้างถนน คสล.พร้อม คูระบายน้ำ คสล.   สายบ้านกลาง หมู่ที่ 5
	เพื่อให้ประชาชนสัญจรได้สะดวกและมีน้ำใช้ในการเกษตร

	1. ถนนขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า 232.50  ตารางเมตร

2.คูขนาดกว้าง 0.50 เมตร ยาว 861 เมตร                                             3. เริ่มจาก สามแยก ถนน คสล.หน้าบ้านผู้ใหญ่บ้าน ถึงถนน คสล.ตลาดนัด อบต.
	-

	-
	2,566,400.-
 
	-
	-
	ร้อยละ 70 ของประชาชนบริเวณเป้าหมายมีความพึงพอใจ
	 ประชาชนสามารถสัญจรสะดวกและมีน้ำใช้ในการเกษตร
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	20
	 โครงการทำความสะอาดคูระบายน้ำ หมู่ที่ 4 ต.ป่าบอน

	 เพื่อระบายน้ำในช่วงหน้าฝนป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชน

	   คูระบายน้ำขนาด 30x30 ยาว 480 เมตร และ 50x50 ยาว 235 เมตร
	-
	-
	-
	66,700.-
	-
	ร้อยละ 80 ของประชาชนมีความพึงพอใจในโครงการ
	สามารถป้องกันปัญหาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชนได้
	กองช่าง

	21
	โครงการทำความสะอาดคูระบายน้ำ หมู่ที่ 5 ตำบล
ป่าบอน
	 เพื่อระบายน้ำในช่วงหน้าฝนป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชน
	   คูระบายน้ำขนาด 30x30 ยาว 330 เมตร และ 50x50 ยาว 1,050 เมตร
	-
	-
	134,700.-

	134,700.-
 
	134,700.-

	สามารถป้องกันการตื้นเขินของคลองได้ร้อยละ 70

	 สามารถป้องกันปัญหาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชนได้
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	22
	โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  
หมู่ที่  ๑ – ๕
ตำบลป่าบอน
	เพื่ออำนวยความสะดวกปลอดภัยในการเดินทางของประชาชนในยามกลางคืน
	ติดตั้งให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน
	๑๐๐,๐๐๐.-

	๑๐๐,๐๐๐.-


	๑๐๐,๐๐๐.-


	๑๐๐,๐๐๐.-


	๑๐๐,๐๐๐.-


	ร้อยละ80 ของประชาชนมีความพึงพอใจในความปลอดภัยในการเดินทางยามกลางคืนมากขึ้น 

	สามารถอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนให้มีความปลอดภัยมากขึ้น
	กองช่าง

	23
	ติดตั้งสัญญาณไฟจราจรและกระจกมองทางโค้งภายในตำบลป่าบอน 
	เพื่อป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน
	ติดตั้งครอบคลุมทุกหมู่บ้าน
	400,000.-
 
	400,000.-
	400,000.-
	400,000.-
	400,000.-
	อุบัติเหตุบนท้องถนนลดลง ร้อยละ 20
	สามารถอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนให้มีความปลอดภัยบนท้องถนนมากขึ้น
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	24
	โครงการซ่อมแซมระบบประปา หมู่บ้าน หมู่ที่ ๒
	 เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาให้อยู่ในสภาพที่ใช้การได้เพื่อให้ประชาชนมีน้ำสะอาดใช้อุปโภคบริโภค
	ขนาด  
 ๑๐๐  ครัวเรือน
	15๐,๐๐๐.-
  
	15๐,๐๐๐.-
 
	15๐,๐๐๐.-

	15๐,๐๐๐.-

	15๐,๐๐๐.-

	 ร้อยละ 70 ของประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคที่ได้มาตรฐาน 

	ประชาชนสามารถมีน้ำสะอาด
ใช้อุปโภค บริโภค
	กองช่าง

	25

	โครงการก่อสร้างหินเรียงกันดินริมคลองทั้งสองข้าง 
หมู่ที่ 5
	เพื่อป้องกันน้ำกันเซาะตลิ่ง
	หินเรียงกันดินขนาด ยาว 800 เมตร
	-
	-
	-
	5,000,000.-
	-
	 ป้องกันการเซาะตลิ่งได้ร้อยละ 90
	สามารถช่วยบรรเทาปัญหาน้ำเซาะตลิ่ง
	กองช่าง

	26

	โครงการก่อสร้างหินเรียงข้างคลอง 
หมู่ที่ 4
	เพื่อป้องกันน้ำกันเซาะตลิ่ง
	ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 200 เมตร
	-
	-
	800,000.-
 
	-
	-
	 ป้องกันการเซาะตลิ่งได้ร้อยละ 90
	สามารถช่วยบรรเทาปัญหาน้ำเซาะตลิ่ง
	กองช่าง



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	27

	โครงการก่อสร้างระบบประปา หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 บ้านป่าบอน
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำ
อุปโภค บริโภคใช้สะดวกมากขึ้น
	ขนาด 
 ๑๐๐  ครัวเรือน
	
	1,800,000.-

	-
	-
	-
	ร้อยละ 70 ของประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคที่ได้มาตรฐาน 

	 ประชาชนสามารถมีน้ำสะอาด
ใช้อุปโภค บริโภค
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	28
	โครงการซ่อมแซมระบบประปา หมู่บ้าน หมู่ที่ 3 
บ้านนาค้อ
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำอุปโภค บริโภคใช้สะดวกมากขึ้น
	ขนาด  
 ๑๐๐  ครัวเรือน
	-

	- 
	500,000.-
 
	-
	-
	ร้อยละ 70 ของประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคที่ได้มาตรฐาน 

	ประชาชนสามารถมีน้ำสะอาด
ใช้ในการอุปโภค บริโภค
	กองช่าง

	29
	โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 4 บ้านนาค้อกลาง
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำ
อุปโภค บริโภคใช้สะดวก
มากขึ้น
	ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง
 6 นิ้ว ลึกไม่น้อยกว่า 40-60 เมตร หรือมีปริมาณน้ำได้ไม่น้อยกว่า 10 ลบ/ชม.
	-
	-
	-
	250,000.-
	-
	ร้อยละ 70 ของประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคที่ได้มาตรฐาน 

	ประชาชนสามารถมีน้ำสะอาด
ใช้ในการอุปโภค บริโภค
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	30
	โครงการกวาดลอกวัชพืชและดินเลนคูระบายน้ำ หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 3 และหมู่ที่ 5 ตำบลป่าบอน 
	เพื่อระบายน้ำในช่วงหน้าฝน ป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	1) สายโคกโพธิ์-ช้างให้ตก หมู่ที่ 1 บ้านป่าบอน ระยะทาง 3,098 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร
2) สายดอนเค็ด      นาประดู่ หมู่ที่ 2 บ้านป่าบอน ระยะทาง 125 เมตร บึกเฉลี่ย 0.20 เมตร
3) สายข้างอาคารเอนกประสงค์หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ ระยะทาง 240 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร
4) สายโคกโพธิ์-ทรายขาว หมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ ระยะทาง 280 เมตร ลึกเฉลี่ย 0.35 เมตร 
	-
	128,900.-
	128,900.-
	128,900.-
	 128,900.-
	 ประชาชนได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80
	สามารถป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน 
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	31
	โครงการทำความสะอาดคูระบายน้ำ คสล. หมู่ที่ 4 และหมู่ที่ 5 ตำบลป่าบอน  
	เพื่อระบายน้ำในช่วงหน้าฝน ป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน
	1) หมู่ที่4 คูระบายน้ำ คสล. สายหน้า รร.บ้านนาค้อกลาง ขนาด 0.50 ยาว 325 เมตร
2) หมู่ที่4 คูระบายน้ำ คสล. ข้างถนน สายนาค้อกลางซอย 2 ขนาด 0.30 ยาว 150 เมตร
3) หมู่ที่ 5 คูระบายน้ำ คสล.ข้างถนน สายหน้า รร.บ้านนาค้อเหนือ ขนาด 0.50 เมตร ยาว 942 เมตร
4) หมู่ที่ 5 คูระบายน้ำ คสล.ข้างถนน สายหน้าบ้านนาค้อเหนือซอย 3 ขนาด 0.30 เมตร ยาว 226 เมตร 
	-
	95,600.-
	95,600.- 
	95,600.-
	 95,600.-
	 ประชาชนได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80
	สามารถป้องกันน้ำท่วมขังบ้านเรือนของประชาชน 
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	32
	โครงการซ่อมแซมคูส่งน้ำสายไปทางรถไฟ หมู่ที่ 3
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้สำหรับการทำเกษตรกรรม
	1) ซ่อมคันคูส่งน้ำ  จุดที่ 1  ขนาดกว้าง 6 เมตร ลึกโดยเฉลี่ย 1.50 เมตร
2) ซ่อมคันคูส่งน้ำจุดที่ 2  ขนาดกว้าง    8 เมตร ลึกโดยเฉลี่ย 1.50 เมตร
	-
	31,500.-
	-
	-
	-
	 ประชาชนได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อใช้ในการทำเกษตรกรรม 
	กองช่าง

	33
	โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 3
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำสะอาดอุปโภคบริโภค
	ขนาด 100 ครัวเรือน
- หอถังเหล็ก      ทรงแชมเปญขนาด 20 ลบ.ม. จำนวน  1 ถัง
- ถังกรองสแตนเลส ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 1.20 เมตร
- เจาะบ่อขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 6 นิ้ว
- งานเดินท่อ PVC ขนาด 4 นิ้ว ยาวรวม 708 เมตร
	-
	-
	1,664,000.-
	-
	-
	 ร้อยละ 70 ของประชาชนมีน้ำอุปโภคบริโภคที่ได้มาตรฐาน
	ประชาชนมีน้ำสะอาดใช้อุปโภคบริโภค 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	34
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก      หมู่ที่3 ถึง หมู่ที่5 
	ประชาชนในพื้นที่ หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อถึง หมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ มีถนนที่ได้มาตรฐาน ใช้ในการสัญจร เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในระหว่างการเดินทาง
	ถนนคอนกรีต ขนาดกว้าง 5 เมตร 
ยาว 2,485 เมตร
หน้า 0.15 เมตร (หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 12,425    ตร.ม.) ตามแบบ อบต. กำหนด 
	-
	-
	7,140,000.-
	-
	-

	ประชาชนได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80
	เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 4 และหมู่ที่ 5  มีถนนที่ได้มาตรฐาน ใช้ในการสัญจร  
	กองช่าง

	35
	โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนน คสล.โดยปรับเป็นถนนพาราแอสฟัลส์ติกคอนกรีต สายบ้านนาค้อกลาง ซอย 2 – ถนนสายบ้าน   นาค้อกลาง ซอย3
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	ปรับปรุงถนน คสล.สายบ้านนาค้อกลาง หมู่ที่ 4 ซอย 2 – ถนนสายบ้านนาค้อกลาง 
ซอย 3 ปรับเป็นถนนพาราแอสฟัลท์ติก
คอนกรีต ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,065 เมตร หนา 4 ซม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,246.4 ตร.ม.

	-
	1,700,000.-
	-
	-
	-

	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80
	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	36
	โครงการปรับปรุงถนนลูกรังโดยปรับเป็นถนนหินคลุก สายบ้านดอนเค็ด – บ้านนาค้อ ซอย 1
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	ปรับปรุงสายบ้านดอนเค็ด-บ้านนาค้อ ซอย 1 โดยลงหินคลุก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 750 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,280 ตร.ม. พร้อมลงดินลูกรังเสริมระดับ (รายละเอียดตามปริมาณงานและแบบแปลนที่ อบต.กำหนด
	-
	533,000.-
	-
	-
	-

	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	กองช่าง

	37
	โครงการวางท่อระบายน้ำ คสล.พร้อมบ่อพัก หน้า ที่ทำการ อบต.    ป่าบอน
	เพื่อรองรับการระบายน้ำภายใน อบต.ป่าบอน แก้ไขปัญหาน้ำท่วมขังบริเวณสำนักงาน
	วางท่อระบายน้ำ คสล.ขนาด ศก.0.60 เมตร จำนวน 79 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล. ขนาด 1 x 1 เมตร จำนวน 6 บ่อ (รายละเอียดตามแบบ อบต.กำหนด)
	-
	195,300.-
	-
	-
	-

	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนผู้มาติดต่อราชการมีความสะดวกในช่วงฤดูฝน 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	38
	 โครงการบุกเบิกถนนภายในหมู่บ้านป่าบอน หมู่ที่ 1 เชื่อมต่อ แนวเขตถนนสายไปบ้าน
ป่าบอน  – บ้านต้นธง 
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร 
ยาว 600 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,400 ตร.ม.
	-
	-
	350,000.-
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	กองช่าง

	39
	โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างคลองหมู่ที่ 2 บ้านดอนเค็ด ถึง หมู่ที่ 4  บ้านนาค้อกลาง
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร ยาว 1,000 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,000 ตร.ม.
	-
	-
	-
	3,137,250.-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	

	40
	โครงการก่อสร้างคูส่งน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างคลอง เขตรอยต่อระหว่างหมู่ที่ 2  บ้านดอนเค็ด ถึง 
หมู่ที่ 3 บ้านนาค้อ
	เพื่อให้ประชาชนมีน้ำใช้สำหรับการทำเกษตรกรรม
	กว้าง 0.30 เมตร
ยาว 207 เมตร
	-
	-
	-
	-
	450,000.-
	 ประชาชนได้รับความพึงพอใจ
ร้อยละ 80
	ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อใช้ในการทำเกษตรกรรม 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	41
	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล.หมู่ที่ 2 สายทางไปหมู่ที่ 3 
 ใต้เสาไฟฟ้าแรงสูง
	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ คสล.หมู่ที่ 2 สายทางไปหมู่ที่ 3 
 ใต้เสาไฟฟ้าแรงสูง
	ยาว 78 เมตร  
ท้องคูกว้าง 1 เมตร
	-
	-
	200,000.-
	-
	-
	 ประชาชนได้รับความพึงพอใจ
ร้อยละ 80
	ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อใช้ในการทำเกษตรกรรม 
	กองช่าง

	42
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกหมู่ที่ 3 บ้าน
นาค้อ  สายทางไป
สวนยางเชื่อมต่อ ถนนสายไปนาค้อใต้

	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร 
ยาว 670 เมตร 
หนา 0.17 เมตร
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 2,680 ตร.ม.
	-
	-
	550,000
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	43
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายข้างปอเนาะหมู่ที่ 4 บ้านนาค้อกลาง

	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	จุดที่ 1 กว้าง 4 เมตร
ยาว 203 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือ มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 812 ตร.ม.
จุดที่ 2 กว้าง 4 เมตร 
ยาว 180 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 720 ตร.ม.
	-
	-
	-
	527,800.-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	กองช่าง

	44
	โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้านนาค้อ หมู่ที่3 ถึงบ้านนาค้อกลางหมู่ที่4
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร ยาว 1,100 เมตร หรือมีพื่นที่ไม่น้อยกว่า 4,400 ตร.ม.
	-
	-
	1,761,600.-
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	45
	โครงการบุกเบิกถนนหมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ สายทางไปสวนยางเชื่อมต่อเขตตำบลทรายขาว
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร
ยาว 750 เมตร
	-
	-
	-
	-
	643,210.-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	กองช่าง

	46
	โครงการก่อสร้างถนนแอสฟัลติกท์คอนกรีตสายสามแยกบาลาเซาะ หมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ เชื่อมต่อ ถนนสายไปนาประดู่
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร 
ยาว 570 เมตร หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
2,280 ตร.ม.
	-
	-
	912,840.-
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	

	47
	โครงการก่อสร้างหินคลุกสายข้างคลอง เขตเชื่อมต่อหมู่ที่ 2 กับ หมู่ที่ 3
	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร
ยาว 211 เมตร
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 844 ตร.ม.
	-
	-
	250,000.-
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	48
	โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกสายข้าง มัสยิดบ้านป่าบอน หมู่ที่ 1 เชื่อมต่อถนนสาย
บ้านควน

	เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 4 เมตร 
ยาว 1,960 เมตร
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 7,840 ตร.ม.
	-
	-
	1,830,000.-
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	กองช่าง

	49
	โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่ที่ 5 สายเขตรอยต่อตำบลทรายขาว

	 เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	 กว้าง 4 เมตร
ยาว 450 เมตร
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,800 ตร.ม.
	-
	-
	-
	419,400.-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	

	50
	โครงการบุกเบิกถนนลูกรังพร้อมลงหินคลุก หมู่ที่ 5 สายข้างโรงเรียนบ้านนาค้อเหนือ
	 เพื่อให้ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและชุมชน
	กว้าง 5 เมตร
ยาว 228 เมตร
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 1,140 ตร.ม.
	-
	-
	330,800.-
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการโครงการได้รับความพึงพอใจร้อยละ 80

	ประชาชนมีถนนใช้สัญจรไปมาได้สะดวกระหว่าง หมู่บ้านและชุมชน 
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	51
	โครงการซ่อมแซมระบบประปา หมู่ที่ 5 และหมู่ที่ 2

	เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการมีน้ำใช้ในการอุปโภคบริโภคที่สะอาดและเพียงพอ
	1.ซ่อมแซมระบบประปา หมู่ที่ 2 บ้านดอนเค็ด
2.ซ่อมแซมระบบประปาหมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ
	-
	-
	100,000.-
	100,000.-
	100,000.-
	ประชาชนในพื้นที่ดำเนินการมีน้ำใช้ร้อยละ 70 
	ประชาชนสามารถมีน้ำสะอาดใช้ในการอุปโภคบริโภค
	กองช่าง

	52
	โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างโซล่าเซลข้างถนนสายหมู่ที่ 5- 
หมู่ที่ 1 และหมู่ที่ 5 ตำบลช้างให้ตก

	เพื่ออำนวยความสะดวกและปลอดภัยแก่ประชาชนที่ใช้เส้นทางดังกล่าว
สัญจรในเวลากลางคืน
	จากหมู่ที่ 5 บ้านนาค้อเหนือ ถึงหมู่ที่ 1 บ้านป่าบอน ตำบลป่าบอน และถึง หมู่ที่ 5  บ้านป่าลาม ตำบลช้างให้ตก
	-
	-
	6,045,000.-
	-
	-
	ประชาชนที่ใช้สัญจร มีความพึงพอใจ ร้อยละ 70 
	ประชาชนได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการสัญจรในเวลากลางคืน
	

	53
	โครงการติดตั้งเสียงตามสาย หมู่ที่ 1-5

	เพื่อเป็นช่องทางการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร ของ อบต.ให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่วถึง
	ติดตั้งทุกหมู่บ้านในพื้นที่ ตำบลป่าบอน
	-
	-
	-
	-
	750,000.-
	ร้องละ 70 ของประชาชนมีความพึงพอใจ
	ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารจากทาง อบต.
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	54
	โครงการก่อสร้างเขื่อนกันดินสองข้างคลอง หมู่ที่ 5
	เพื่อป้องกันน้ำเซาะดินริมตลิ่ง
	ยาว 410 เมตร
	-
	-
	5,000,000.-
	-
	-
	ป้องกันน้ำเซาะริมตลิ่งได้ร้อยละ 80
	สามารถป้องกันเซาะดินริมตลิ่ง
	กองช่าง

	55
	โครงการก่อสร้างกำแพงกันดินข้างฝาย หมู่ที่ 2 สายบ้านกำนันเก่า  
	เพื่อป้องกันน้ำเซาะดินริมตลิ่ง
	ยาว 19 เมตร
	-
	-
	40,000.-
	-
	-
	ป้องกันน้ำเซาะริมตลิ่งได้ร้อยละ 80
	สามารถป้องกันเซาะดินริมตลิ่ง
	

	56
	โครงการติดตั้งไฟฟ้า
โซล่าเซล ทางไปกุโบร์
หมู่ที่ 3
	เพื่ออำนวยความสะดวกและปลอดภัยแก่ประชาชนที่ใช้เส้นทางดังกล่าว
สัญจรในเวลากลางคืน
	มีการติดตั้งไฟฟ้าโซล่าเซล จำนวน 12 จุด
	-
	-
	-
	-
	780,000.-
	ประชาชนที่ใช้สัญจร มีความพึงพอใจ ร้อยละ 70 
	ประชาชนได้รับความสะดวกและปลอดภัยในการสัญจรในเวลากลางคืน
	


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	57
	โครงการขุดลอกวัชพืชและดินเลนหมู่ที่ 2
	เพื่อแก้ไขปัญหาการระบายน้ำ

	ขุดลอกวัชพืชและดินเลน ความยาว 170 เมตร
(ตามแบบที่ อบต.กำหนด)                                    
	2,400.-
	2,400.-
	2,400.-
	2,400.-
	 2,400.-
	  ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในโครงการ
	 สามารถแก้ไขปัญหาการระบายน้ำได้
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  


 
 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	58
	โครงการขุดลอกวัชพืชและดินเลนคูระบายน้ำหมู่ที่ 5
	เพื่อแก้ไขปัญหาการระบายน้ำ 
	1.ขุดลอกคูสายกลางนา      ความยาว 720 เมตร   (ตามแบบที่ อบต.กำหนด)                                    2.ขุดลอกสายข้างถนนลาดยางต่อจากคู คสล. ความยาว 65 เมตร(ตามแบบที่ อบต.กำหนด)                                                           3.ขุดลอกคู ระบายน้ำ สายข้างถนน โคกโพธิ์ – ทรายขาว    ความยาว 280 เมตร            (ตามแบบที่ อบต.กำหนด)4. ขุดลอกคูสายโรงสี ความยาว 260 เมตร (ตามแบบที่ อบต.กำหนด)                                  
	28,900.-
	28,900.-
	28,900.-
	28,900.-
	 28,900.-
	 ร้อยละ80ของประชาชนมีความพึงพอใจในโครงการ
	สามารถแก้ไขปัญหาการระบายน้ำ
	กองช่าง


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 1 การพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี  
ยุทธศาสตร์ อบต. ที่ 3  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน





แผนงานสร้างความเข็มแข็งชุมชน
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชนตำบลป่าบอน
	เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ให้ครอบครัว


	ฝึกอาชีพให้กับประชาชน
ปีละ ๑ ครั้ง
	๕๐,๐๐๐.-

	๕๐,๐๐๐.-

	3๐,๐๐๐.-

	3๐,๐๐๐.-

	3๐,๐๐๐.-

	ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรมได้ความรู้ ด้านอาชีพ
	ประชาชนมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้ให้ครอบครัว
	สำนักปลัด

	2
	โครงการฝึกอบรมอาชีพให้กับผู้สูงอายุและคนพิการ
	เพื่อฝึกอาชีพให้กับผู้สูงอายุและคนพิการ
	ฝึกอาชีพให้กับผู้สูงอายุ และคนพิการ จำนวน 30 คน
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	30,000.-
	ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรมได้ความรู้ ด้านอาชีพ
	 ผู้สูงอายุและคนพิการมีอาชีพเสริมเพิ่มรายได้
	สำนักปลัด

	3
	โครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ อำเภอโคกโพธิ์

	เพื่อส่งเสริมสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ให้เป็นที่รู้จักมากขึ้น


	เข้าร่วมออกร้านแสดงสินค้า  OTOP  อำเภอโคกโพธิ์
	๖๐,๐๐๐.-

	๖๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	8๐,๐๐๐.-

	 8๐,๐๐๐.-

	 ประชาชนมีรายได้จากสินค้า otop ที่ได้มาตรฐานด้านอาชีพเพิ่มขึ้น

	สินค้า OTOP เป็นที่รู้จักมากขึ้น

 
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3   การเสริมสร้างความมั่นคงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 2 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริหารสาธารณะ  
ยุทธศาสตร์ อบต. ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี



    แผนงานบริหารงานทั่วไป
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผู้บริหารสมาชิกสภา  พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง อบต. ป่าบอน 
	เพื่อพัฒนา เพิ่มความรู้และศักยภาพของบุคลากรทุกฝ่าย

	จัดอบรม 
ปีละ ๑ ครั้ง
	4๐,๐๐๐.-

	4๐,๐๐๐.-

	4๐,๐๐๐.-

	4๐,๐๐๐.-

	4๐,๐๐๐.-

	 ร้อยละ80ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงใจในกิจกรรมและได้ความรู้เพิ่มเติม
	พนักงานและบุคลากรมีความรู้ความสามารถมีศักยภาพในการทำงานเพิ่มขึ้น

	สำนักปลัด

	2
	โครงการให้ความรู้แก่พนักงานส่วนตำบลและประชาชนทั่วไป เรื่อง พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ. ๒๕๔๐
	เพื่อพัฒนา เพิ่มความรู้และศักยภาพของบุคลากรทุกฝ่ายและประชาชนทั่วไปเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร พ.ศ.2540
	จัดอบรมให้ความรู้
ปีละ  ๑  ครั้ง
	๒๐,๐๐๐.-
 
	๒๐,๐๐๐.-

	๒๐,๐๐๐.-

	๒๐,๐๐๐.-
	๒๐,๐๐๐.-
	 ร้อยละ80 ของผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร 

	พนักงานส่วนตำบลและประชาชน ได้ความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร
พ.ศ.2540
 
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   
   
 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	3
	โครงการจัดทำค่าบริการพื้นที่เวปไซต์ รายปีและค่าธรรมเนียมชื่อ
โมเมนเนมรายปี 
เวปไซต์ ของ อบต.
ป่าบอน

	เพื่อใช้พื้นที่ใน เวปไซต์ในการประชาสัมพันธ์และรายงานผลการดำเนินงานขององค์กรให้ประชาชน หน่วยงานภายนอกและบุคคลทั่วไปทราบ

	ค่าบริการพื้นที่เวปไซต์
อบต.ป่าบอน/ปี
	11,๐๐๐.-
 
	11,๐๐๐.-

	11,๐๐๐.-

	11,๐๐๐.-
	11,๐๐๐.-
	ร้อย 60ประชาชนในตำบล,หน่วยงานภายนอกและบุคคลทั่วไปได้รับรู้ผลการดำเนินงานขององค์กร 
	เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนทราบอย่างกว้างขวาง
	สำนักปลัด

	4
	โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์การดำเนินงานขององค์กร
	เพื่อประชาสัมพันธ์และรายงานผลการดำเนินงานขององค์กรให้ประชาชน หน่วยงานภายนอกและบุคคลทั่วไปทราบดำเนินการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	วารสาร อบต.
2๐๐  ฉบับ/ปี
	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-

	2๐,๐๐๐.-

	ร้อย 70 ประชาชนในตำบล,หน่วยงานภายนอกและบุคคลทั่วไปได้รับรู้ผลการดำเนินงานขององค์กร

	องค์กรเป็นที่รู้จักมากขึ้นอีกทั้งได้ดำเนินการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   
   
 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	5
	โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อทบทวน บูรณาการจัดทำแผนพัฒนาและแผนชุมชน  

 
	เพื่อและเปลี่ยนความคิดเห็น รับฟังปัญหา ความต้องการ ข้อเสนอแนะ สามารถจัดลำดับความสำคัญของโครงการได้อย่างเหมาะสมและมีบูรณาการ

	จัดระดมความคิดเห็นและรับฟังปัญหาความต้องการของประชาชน 
ปีละ ๑ ครั้ง
	๒๐,๐๐๐.-
 
	๒๐,๐๐๐.-

	๒๐,๐๐๐.-

	๒๐,๐๐๐.-

	๒๐,๐๐๐.-

	ร้อยละ70 
ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ
	อบต. ได้รับทราบปัญหาความต้องการ ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ของประชาชน และสามารถจัดลำดับความสำคัญของโครงการได้อย่างเหมาะสม 
และมีบูรณาการ
 
	สำนักปลัด

	6
	โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และบุคลากรฝ่ายการเมือง
	ฝึกอบรมให้ความรู้เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน
	จัดอบรมและศึกษาดูงาน    
 ปีละ  1 ครั้ง
	30๐,๐๐๐.-
 
	 300,000.-

	300,000.-

	 300,000.-

	300,000.- 
	 ร้อยละ 70ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้เพิ่มขึ้น
	สามารถนำความรู้ที่ได้เพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   
   
 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	7
	โครงการเฉลิมพระเกียรติ พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

	เพื่อดำเนินการอบรมปลูกฝังจิตสำนึกปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ


	จัดกิจกรรม/โครงการ
ปีละ 1 ครั้ง
	๕,๐๐๐.-


	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	ร้อยละ80ของประชาชนมีส่วนร่วมในสร้างความรักและปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ
	ปลูกฝังจิตสำนึกให้ประชาชนมีความรักชาติ ซึ่งถือว่าเป็นสถาบันสำคัญและเป็นศูนย์รวมของคนในชาติ
	สำนักปลัด

	8
	โครงการเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางสิริกิต์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง
	เพื่อดำเนินการอบรมปลูกฝังจิตสำนึกปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ


	จัดกิจกรรม/โครงการ
ปีละ 1 ครั้ง
	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	ร้อยละ80ของประชาชนมีส่วนร่วมในสร้างความรักและปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ 
	ปลูกฝังจิตสำนึกให้ประชาชนมีความรักชาติ ซึ่งถือว่าเป็นสถาบันสำคัญและเป็นศูนย์รวมของคนในชาติ
	สำนักปลัด

	9
	โครงการบริหารจัดการการเลือกตั้ง          (แทนตำแหน่งที่ว่าง)
	เพื่อดำเนินการเลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่าง
	จัดกิจกรรม/โครงการการเลือกตั้งแทนตำแหน่ง
ที่ว่าง
	100,000.-

	100,000.-
	100,000.-
	100,000.-
	100,000.-
	ร้อยละ90ของประชาชนได้รับความเสมอภาคในการเลือกตั้งเพิ่มขึ้น
	ปลูกฝังจิตสำนึกให้ประชาชนมีความเป็นประชาธิปไตยและยอมรับเสียงส่วนใหญ่
	สำนักปลัด

	10
	โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ อบต. ป่าบอน
	เพื่อให้บริการประชาชนได้รับความสะดวก ในการชำระภาษี
	บริการจัดเก็บภาษีและด้านอื่น ๆ ปีละ ๑ ครั้ง
	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	จำนวนผู้มาชำระภาษีเพิ่มขึ้น

	ประชาชนได้รับความสะดวก ในการชำระภาษี
	กองคลัง



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	11
	โครงการเฉลิม
พระเกียรติ พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิ
เบศร มหาภูมิพล
อดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร

	เพื่อดำเนินการอบรมปลูกฝังจิตสำนึกปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ


	จัดกิจกรรม/โครงการ
ปีละ 1 ครั้ง
	๕,๐๐๐.-


	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	ร้อยละ80ของประชาชนมีส่วนร่วมในสร้างความรักและปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ
	ปลูกฝังจิตสำนึกให้ประชาชนมีความรักชาติ ซึ่งถือว่าเป็นสถาบันสำคัญและเป็นศูนย์รวมของคนในชาติ
	สำนักปลัด

	12
	โครงการเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ  พระบรมราชินี   
	เพื่อดำเนินการอบรมปลูกฝังจิตสำนึกปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ


	จัดกิจกรรม/โครงการ
ปีละ 1 ครั้ง
	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	๕,๐๐๐.-

	ร้อยละ80ของประชาชนมีส่วนร่วมในสร้างความรักและปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันสำคัญของชาติ 
	ปลูกฝังจิตสำนึกให้ประชาชนมีความรักชาติ ซึ่งถือว่าเป็นสถาบันสำคัญและเป็นศูนย์รวมของคนในชาติ
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   

   
 แผนงานการศึกษา 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาให้แก่ผู้ดูแลเด็กศูนย์อบรมก่อนเกณฑ์

	เพื่อพัฒนา เพิ่มความรู้และศักยภาพของผู้ดูแลเด็กของศูนย์อบรมก่อนเกณฑ์


	 อบรม ปีละ ๑ ครั้ง
	28,000.-

	28,000.-
	-
	-
	-
	ร้อยละ80ของผู้ดูแลเด็ก ได้เพิ่มความรู้และศักยภาพเพิ่มขึ้น
	ผู้ดูแลเด็กมีความรู้ความสามารถมีศักยภาพในการทำงานเพิ่มขึ้น
	กองการศึกษา


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   
   
 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างโรงจอดรถภายในที่ทำการ อบต.

	เพื่ออำนวยความสะดวกในการจอดรถของพนักงานและผู้ที่มาติดต่อราชการ  

	จำนวน ๑  หลัง
	-
	-
	500,000.-
	500,000.-
	500,000.-
	ร้อยละ80ของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ
	สามารถอำนวยความสะดวกในการจอดรถแก่พนักงานและผู้มาติดต่อราชการ
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้าง ถนนคสล. พร้อมคูระบายน้ำ คสล.และลานเอนกประสงค์ ภายใน อบต.
ป่าบอน

	เพื่ออำนวยความสะดวกแก่พนักงานและผู้ที่มาติดต่อราชการ  

	1. ถนน คสล.
กว้าง 6.00 เมตร
ยาว 11.00 เมตร
2. คูระบายน้ำ 
กว้าง 0.50 เมตร 
ยาว 30 เมตร
 
	-

	-
	300,000.-
	-
	-
	ร้อยละ80ของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ
	สามารถอำนวยความสะดวกแก่พนักงานและผู้มาติดต่อราชการ
	กองช่าง

	3
	โครงการปรับพื้นที่ภายในบริเวณ อบต.ป่าบอน
	เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ ใช้เป็นลานจัดกิจกรรมสาธารณะและอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนที่มาใช้บริการ
	ถมดินปรับพื้นที่พร้อมลงหินฝุ่นและหินเกล็ดภายในบริเวณพื้นที่  อบต. ป่าบอน
	-
	-
	280,000
	-
	-
	ร้อยละ80ของผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ
	มีภูมิทัศน์ที่ดี มีลานจัดกิจกรรมสาธารณะประชาชนได้รับความสะดวกในการมาใช้บริการ
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน   
   
 แผนงานอุตสาหกรรมโยธา 
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	4
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารห้องประชุม อบต. ป่าบอน
	เพื่ออำนวยความสะดวกในการให้บริการประชาชนที่มาติดต่อราชการ

	๑  แห่ง
	-

	500,000.-
	 500,000.-
	-
	-
	ร้อยละ70 ของประชาชนมีความพึงพอใจในการรับบริการ 
	ประชาชนที่มาติดต่อราชการได้รับความสะดวกมากขึ้น
	กองช่าง

	5
	โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ภายในบริเวณที่ทำการ อบต.

	เพื่อปรับปรุง พัฒนาสถานที่ปฏิบัติงานให้มีมาตรฐาน
	จำนวน 1 หลัง
	-
	-
	1,500,000.-
	-
	-
	สถานที่ปฏิบัติงานมีมาตรฐานเพิ่มขึ้น
	สถานที่ปฏิบัติงานมีมาตรฐาน
	กองช่าง

	6
	โครงการปรับปรุงอาคารสำนักงาน อบต.ป่าบอน 
	เพื่อปรับปรุง พัฒนาสถานที่ปฏิบัติงานให้มีมาตรฐาน

	อาคารสำนักงาน
	-
	-
	500,000.-

	-
	-
	สถานที่ปฏิบัติงานมีมาตรฐานเพิ่มขึ้น
	สถานที่ปฏิบัติงานมีมาตรฐาน
	กองช่าง

	7
	โครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบบูรณาการตำบลป่าบอน

	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการมูลฝอยในพื้นที่และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
	จัดอบรมให้ความรู้และจัดกิจกรรมลดขยะ
	15,000.-
 
	15,000.-

	15,000.-

	15,000.-

	15,000.-

	ร้อยละ70ประชาชนมีความพึงพอใจในโครงการ
	 สามารถเพิ่ม  ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ     มูลฝอยในพื้นที่และแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม
	สำนักปลัด



รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน    
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง 
     ยุทธศาสตร์ อบต. ที่ 5 ด้านกีฬาและนันทนาการ


แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	๑
	โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา
	เพื่อให้ประชาชน เยาวชนในตำบลมีอุปกรณ์ใช้ในการเล่นกีฬาและออกกำลังกาย
	จัดซื้ออุปกรณ์

กีฬา
ต่าง ๆ ปีละ ๑ ครั้ง
	7๐,๐๐๐.-

	7๐,๐๐๐.-

	7๐,๐๐๐.-

	7๐,๐๐๐.-

	7๐,๐๐๐.-

	ร้อยละ 70ประชาชนมีความพึงพอใจกับการรับบริการและมีร่างการที่แข็งแรงสมบูรณ์
	ร้อยละ 70ของประชาชนได้ออกกำลังกายส่งผลให้มีสุขภาพกายและใจด้วย
	กองการศึกษา

	2
	โครงการเสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์ในชุมชน
	เพื่อเสริมสร้างความสมานฉันท์ของชุมชนซึ่งเป็นเกราะป้องกันยาเสพติด   
	จัดแข่งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชนและประชาชน
ปีละ ๑ ครั้ง
	๑5๐,๐๐๐.-
 
	๑5๐,๐๐๐.-

	๑5๐,๐๐๐.-

	๑5๐,๐๐๐.-

	๑5๐,๐๐๐.-

	ร้อยละ 70 ของผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ
	สามารถสร้างความปรองดองสมานฉันท์ขึ้นในชุมชนและเป็นเกราะป้องกันยาเสพ
ติด
	กองการศึกษา

	3
	โครงการกีฬาสัมพันธ์

	-เพื่อส่งเสริมความสามัคคีด้วยการแข่งขันกีฬาสร้างสัมพันธ์อันดี ในตำบล
	เด็กในตำบล
ป่าบอน
มีความรักสามัคคี 
	150,๐๐๐.-

	150,000.-
	150,000.-
	150,000.-
	150,000.-
	ร้อยละ80ของเด็กมีความสุขเพิ่มมากขึ้นและรักใคร่สามัคคีกันในตำบล
	เด็กมีความสามัคคี สร้างสัมพันธ์อันดีในตำบล

	กองการศึกษา


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	4
	โครงการอบรมทักษะกีฬาฟุตซอลสำหรับเด็กและเยาวชนตำบล ป่าบอน
	ฝึกอบรมให้ความรู้ภาคทฤษฎีและปฏิบัติเกี่ยวกับกีฬาฟุตซอล
	จัดอบรม ปีละ    1 ครั้ง
	5๐,๐๐๐.-
 
	5๐,๐๐๐.-

	-

	-

	- 
	 ร้อยละ 70ประชาชนมีความพึงพอใจ
	เด็กและเยาวชนได้ความรู้และสามารถเล่นกีฬาฟุตซอลได้ถูกต้อง
	กองการศึกษา


แผนงานอุตสาหกรรมโยธา  
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1
	โครงการก่อสร้างลานกีฬาภายในบริเวณ อบต.
ป่าบอน


	เพื่อก่อสร้างลานกีฬาให้สามารถเล่นกีฬาได้
	ลานกีฬา
จำนวน  ๑  แห่ง
 
	-
	-
	674,000.-
	-
	-
	ร้อยละ 70ของประชาชนมีความพึงพอใจในการ 

	ประชาชนมีลานกีฬาไว้สำหรับออกกำลังกายและเล่นกีฬา
	กองช่าง

	2
	โครงการก่อสร้างลานกีฬาบ้านนาค้อกลาง หมู่ที่ 4 ต. ป่าบอน
	เพื่อก่อสร้างลานกีฬาให้สามารถเล่นกีฬาได้
	1.ลานกีฬา
กว้าง 12.00 เมตร
ยาว 14.00 เมตร
	-
	-
	-
	110,000.-
	-
	ร้อยละ60 ของประชาชนมีความพึงพอใจกับการรับบริการและมีร่างการที่แข็งแรงสมบูรณ์เพิ่มขึ้น
	ประชาชนมีลานกีฬาไว้สำหรับออกกำลังกายและเล่นกีฬา
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  

แผนงานอุตสาหกรรมโยธา  
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	3
	โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเอนกประสงค์ หมู่ที่2
	เพื่อใช้เป็นลานกิจกรรมต่างๆของชุมชน
	1.ลาน 
กว้าง 8.50 เมตร
ยาว 15.70 เมตร
หนา 0.10 เมตร
	58,224.-


	-
	-
	-
	-
	ร้อยละ60 ของประชาชนมีความพึงพอใจ 
	ประชาชนมีลานเพื่อจัดกิจกรรมต่างๆในชุมชน
	กองช่าง

	4
	โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์ข้างโรงเรียนตาดีกา       หมู่ที่ 3
	เพื่อก่อสร้างลานกีฬาสำหรับออกกำลังการและเล่นกีฬา
	1.ลานกีฬา
กว้าง 20.00 เมตร
ยาว 20.00 เมตร
หนา 0.10 เมตร
	-
	-
	175,800.-


	-

	-
	ร้อยละ60 ของประชาชนมีความพึงพอใจกับการรับบริการและมีร่างการที่แข็งแรงสมบูรณ์เพิ่มขึ้น

	ประชาชนมีลานกีฬาไว้สำหรับออกกำลังกายและเล่นกีฬา
	กองช่าง


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเสริมสร้าง ความมั่นคง พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู่นานาชาติ

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 4 การพัฒนาด้านสังคมและความมั่นคง
ยุทธศาสตร์ อบต. ที่ 6 ด้านส่งเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสร้างสันติสุข   



แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1.
	โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในชุมชนป่าบอน
	เพื่อใช้ในการตรวจสอบความปลอดภัยภายในตำบล

	ประกอบด้วย
-กล้องวงจรปิด CCTV

เครื่องบันทึกสัญญาณCCTV 
-จอภาพแบบ LCD หรือLED 
-เครื่องสำรองไฟฟ้า 
ภายในชุมชน 
จำนวน 16จุด
	1,000,๐๐๐.-

	1,000,000.-

	1,000,000.-

	1,000,000.-

	1,000,000.-

	ร้อยละ90 ของประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  

แผนงานรักษาความสงบภายใน

	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	2
	โครงการเจ็ดวันอันตรายเฝ้าระวังอุบัติเหตุช่วงเทศกาล
ปีใหม่


	เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมและมีความสามารถในการป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน
	ปีละ 1 ครั้ง
	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	ร้อยละ80ของอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล ลดลง
	อุบัติเหตุในช่วงเทศกาลลดลงมากขึ้นและประชาชนมีความปลอดภัยในการใช้ถนน
	สำนักปลัด

	3
	โครงการเจ็ดวันอันตรายเฝ้าระวังอุบัติเหตุช่วงเทศกาลสงค์กราน


	 เพื่อให้ประชาชนในชุมชนมีส่วนร่วมและมีความสามารถในการป้องกันอุบัติเหตุบนท้องถนน
	ปีละ 1 ครั้ง
	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	15,๐๐๐.-

	ร้อยละ80ของอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลลดลง
	อุบัติเหตุในช่วงเทศกาลลดลงมากขึ้นและประชาชนมีความปลอดภัยในการใช้ถนน
	สำนักปลัด

	4
	โครงการฝึกอบรมทบทวนและศึกษาดูงานอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
	เพื่อเพิ่มศักยภาพของอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเพื่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่
	ปีละ 1 ครั้ง
	-
	-
	80,000.-
	80,000.-
	80,000.-
	อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นกว่าเดิมร้อยละ70
	 อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ดีขึ้น
	สำนักปลัด


รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน  
แผนงานสังคมสงเคราะห์
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	5
	โครงการสนับสนุนการดำเนินงานศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตานี
	เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่อำเภอโคกโพธิ์ได้มีสถานที่กลางสำหรับใช้เป็นศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	ประชาชนในพื้นที่  
	-
	12,000.-
	12,000.-
	12,000.-
	 
	 ประชาชนในพื้นที่ ได้รับการช่วยเหลือที่มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
	สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาด้านต่างๆที่เกี่ยวข้องกับด้านการสาธารณภัย ด้านคุณภาพชีวิต ด้านสาธารณสุข และอื่นๆให้เป็นไปด้วยความ 
	 


 รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน         
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 การพัฒนาสังคม ชุมชนที่น่าอยู่และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน


ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัดที่ 3 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ อบต. ที่ 7 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน



แผนงานการเกษตร
	ที่
	               โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่
รับผิดชอบ

	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	
	
	

	1


	โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	เพื่อปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน

	อบรมและรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ให้กับประชาชน
ปีละ 1 ครั้ง
	20,000.-

	20,000.-

	20,000.-

	20,000.-

	20,000.-

	ร้อยละ70ประชาชนมีความพึงพอใจในการอบรมและรณรงค์ประชาสัมพันธ์การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ


	ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติไว้ใช้ได้นานและสิ่งแวดที่สวยงาม สุขภาพของประชาชนดีขึ้น
	สำนักปลัด


	2.
	โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ ตำบลป่าบอน
	สนองพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี
	อบรม ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ให้กับประชาชน
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-
	20,000.-

	ร้อยละ70ประชาชนมีความรู้ในเรื่องพันธุกรรมอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ
	สนองพระราชดำริฯและเป็นการรักษาพันธุกรรมพืชในชุมชน
	สำนักปลัด

	3.
	โครงการ รักน้ำ    รักป่า รักษาแผ่นดิน

	 เป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและป่า
	จัดกิจกรรมปลูกป่าและปล่อยพันธุ์ปลา
	5,000.-
 
	5,000.-

	5,000.-

	5,000.-

	5,000.-

	ร้อยละ70ประชาชนมีความพึงพอใจในโครงการ
	 สามารถอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและป่า

	สำนักปลัด



บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
	ที่
	                แผนงาน
	หมวด
	ประเภท 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	

	1.

	บริหารงานทั่วไป

	ครุภัณฑ์ 

	 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

	ถังต้มน้ำร้อนไฟฟ้า
ใช้ในกิจกรรมของ 
จำนวน 1 ถัง
	5,000.00

	-

	-

	-

	-
	สำนักปลัด


	2.

	อุตสาหกรรมโยธา
 
	ครุภัณฑ์

	ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

	เครื่องตัดหญ้า
เพื่อใช้ในงานกองช่าง 
จำนวน 6 เครื่องๆละ 10,000บาท
	-

	30,000.00

	-

	30,000.00

	-
	กองช่าง


	3.
	 อุตสาหกรรมโยธา

	ครุภัณฑ์ 

	ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

	เครื่องเก็บตัวอย่างลูกปูน เพื่อใช้ในงานกองช่าง จำนวน 1 ชุด
	-

	-

	12,000.00

	-

	-
	กองช่าง



บัญชีครุภัณฑ์  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2565)
องค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน
	ที่
	               แผนงาน
	หมวด
	ประเภท 
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	
	๒๕61
(บาท)
	๒๕62
(บาท)
	๒๕63
(บาท)
	๒๕64
(บาท)
	๒๕65
(บาท)
	

	4.

	 อุตสาหกรรมโยธา

	ครุภัณฑ์ 

	ครุภัณฑ์โรงงาน

	เครื่องเจียตัด ขนาด 4 นิ้ว เพื่อใช้ในงาน
กองช่าง 
จำนวน 1  เครื่อง
	-

	3,000.00


	-

	-

	-
	กองช่าง


	5.
	การเกษตร

	ครุภัณฑ์ 

	ครุภัณฑ์ทางการเกษตร
 
	เครื่องพ่นหมอกควัน
ใช้ในพื้นที่ตำบลป่าบอน
จำนวน 2 เครื่อง

	-

	-

	-

	120,000.00

	-
	สำนักปลัด




ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผล
๔.๑  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น  
ดังนั้น  องค์กรปกครองส่าวนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อนำไปสู่การ  บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้    
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	๒๐

	๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	๒๐

	๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย
	๖๐

	     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(๑๐)

	     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(๑๐)

	     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(๑๐)

	     ๓.๔  วิสัยทัศน์
	(๕)

	     ๓.๕  กลยุทธ์
	(๕)

	     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(๕)

	     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	(๕)

	     ๓.๘  แผนงาน
	(๕)

	     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(๕)

	รวมคะแนน
	๑๐๐


แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ
	๒๐
(๓)
	

	
	(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	(๒)
	

	
	(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์
	(๒)
	

	
	(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ
	(๒)
	

	
	(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 
	(๒)
	

	
	(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ
	(๒)
	

	
	(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
	(๒)
	

	
	(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	(๒)
	

	
	(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(๓)
	


	ประเด็น
การพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ

	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐
	๒๐

(๕)
	

	
	(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	(๓)
	

	
	(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	 (๓)
	

	
	(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	(๓)
	

	
	(๕) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
	(๓)
	

	
	(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค)
	(๓)
	

	๓. ยุทธศาสตร์
๓.๑ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
๓.๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 
	๖๐

(๑๐)
	

	
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand ๔.๐
	(๑๐)
	

	
	สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐
	(๑๐)
	


	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนน
ที่ได้

	๓.๔ วิสัยทัศน์

๓.๕ กลยุทธ์
๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning)
๓.๘ แผนงาน

๓.๙ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา
	(๕)
	

	
	แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	(๕)
	

	
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน


	(๕)
	

	
	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
	(๕)
	

	
	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
	(๕)
	

	
	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(๕)
	

	รวมคะแนน
	๑๐๐
	


๔.๒  การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้    
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา
	๑๐

	๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	๑๐

	๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	๑๐

	๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา
	๑๐

	๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย
	๖๐

	     ๕.๑  ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	(๕)

	     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(๕)

	     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
	(๕)

	     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี
	(๕)

	     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
            สังคมแห่งชาติ
	(๕)

	     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ 
	(๕)

	     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(๕)

	     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มั่งคั่ง 
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
	(๕)

	     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)
	(๕)

	     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	(๕)

	     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ
	(๕)

	     ๕.๑๒  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	(๕)

	รวมคะแนน
	๑๐๐


	ประเด็น

การพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)
	๑๐
	

	๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	๑) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่งเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Qualitative)
	๑๐
	

	๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)
	๑๐
	

	๔. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/

Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพิ้นที่ติดต่อกัน
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ
	๑๐
	


แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็น
การพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๕. โครงการพัฒนา
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ
๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง
๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ ๒๐ ปี

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	๖๐

(๕)
	

	
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	(๕)
	

	
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	(๕)
	

	
	โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	(๕)
	

	
	โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
	(๕)
	


	ประเด็น
การพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๕.๖ โครงการมีความสอดคล้อง
๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ
๕.๙ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)
๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ
	(๕)
	๕

	
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน
	(๕)
	๕

	
	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

	(๕)
	๕

	
	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency)
	(๕)
	๕

	
	การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์
	(๕)
	๕


	ประเด็น
การพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
	มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	(๕)
	

	
	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	(๕)
	

	รวมคะแนน
	๑๐๐
	


๔.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา  
(๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ


(๑.๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) 
          -  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้









1 แบบที่ 2 แบบติดตาผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


 






2  ระบบ e-plan


         (๑.๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)
  การจัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วน


ท้องถิ่น
แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กร


ปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ)

๔.๔  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นใน
(๑)  ผลกระทบนำไปสู่อนาคต


(๑.๑)  ปัญหาสาธารภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อันได้แก่  ภัยแล้ง  วาตะภัย  น้ำท่วม  อัคคีภัย  ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ  จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที  


(๑.๒)  ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์  ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิตประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในตำบล  ซึ่งได้แก่  โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ    โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพื้นที่ระงับการเกิดโรคระบาด  การทำลาย  การรักษา  


(๑.๓)  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย  การศึกษาต่ำ  ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้น้อย มีหนี้สินเยอะ  ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต  ค่าครองชีพสูง  แนวทางการแก้ไขปัญหา  ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ  ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา การจัดตั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน  จ้างเด็กนักเรียนในช่วงปิดภาคเรียนเพื่อมีรายได้  



(๑.๔)  ปัญหายาเสพติดในตำบล  ในพื้นที่ยังไม่พบว่ามีการค้ายาเสพติด และยังไม่พบรายงานว่ามีผู้ติดยาเสพติด แต่เพื่อเป็นการป้องกัน  มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์ป้องกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด 


(๑.๕)  ปัญหาการสัญจรไปมาของประชาชนในตำบล  เนื่องจาก ในตำบลด้านโครงสร้างพื้นฐาน เส้นทางการคมนาคมบางหมู่บ้านยังเป็น ถนนดิน ถนนลูกรัง ช่วงฤดูฝนถนนลื่น เป็นหลุมเป็นบ่อ เกิดปัญหาในการสัญจรไปมาของประชาชน เสี่ยงต่อการเกิดอุบัติเหตุ การคมนาคมล่าช้า แนวทางการแก้ไข  จัดทำแผนงาน โครงการก้อสร้างถนนในเส้นทางสำคัญ  พิจารณาเสนอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  
(๒)  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา




(๒.๑)  ข้อสังเกต  จากการสำรวจข้อมูล การลงพื้นที่ในตำบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  สาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การศาสนาศิลปวัฒนธรรม  ประเพณี  กีฬา  สถานที่ผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการสังคม  การเกษตร  เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพื่ออุปโภค – บริโภค  ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวนมาก  ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้



(๒.๒)  ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดยประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น 



(๒.๓)  ผลจากการพัฒนา  จากการพัฒนาที่ผ่านมาพบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ในหลายเรื่อง  และครอบคลุมทุกด้าน  มีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  ประชาชนมีความพึงพอใจ  แต่ก็ยังมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขต่อไป  ไม่ว่าจะเป็นด้านสิ่งแวดล้อมที่ยังมีการเผาหญ้า อ้อย ตอข้าวในช่วงเวลาเก็บเกี่ยว  การเลี้ยงสัตว์ วัว  ควาย หมู  ที่ส่งกลิ่นเหม็นรำคาญ  การพนันที่ยังมีในพื้นที่  เส้นทางคมนาคมยังไม่ครบ  [image: image1.png]






























































































































แบบ ผ.02

























































































แบบ ผ.02



























































การเชื่อมโยงการพัฒนาท้องถิ่นระหว่างพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด


1.การประสานแผนพัฒนากับโครงการเกินศักยภาพ


2.พัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการทั้งภาครัฐ ภาคประชาสังคมและภาคเอกชนร่วมกัน


 








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02











จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ((Positioning)


ขององค์การบริหารส่วนตำบลป่าบอน


1.ต้องมีเป้าหมายเพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่


2.ต้องมีการบริหารยุทธศาสตร์


3.ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ประเทศกับท้องถิ่น


4.ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอยู่มาก


5.ความสอดคล้องสิ่งที่ทำกับสิ่งที่ต้องการ


6.ความต้องการของประชาชนซึ่งเป็นผู้รับบริการ


7.ทรัพยากรมีจำกัด








 สร้างความเข้าใจกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง


1.สร้างความเข้าใจกับฝ่ายต่างๆในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


2.สร้างความเข้าใจกับประชาชน ศึกษาสำรวจปัญหาและความต้องการที่แท้จริง


3.แต่งตั้งคณะทำงานฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้





บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้ที่เกี่ยวข้อง


1.ผู้บริหารท้องถิ่น


- ผู้นำให้นโยบายติดตามประเมินผล


2.เจ้าหน้าที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


- ร่วมเป็นคณะทำงานประสานงานระหว่างฝ่าย สร้างบรรยากาศ  การทำงานที่ดี


3.ประชาชนในท้องถิ่น และผู้รับบริการอื่นๆ


- ร่วมเป็นคณะทำงาน ให้ข้อมูลและร่วมกำหนดความต้องการ





ปัจจัยความสำเร็จ


1.ผู้บริการองค์การบริหารส่วนตำบล


2.การรับรู้ความร่วมมือของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบล


3.การมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน


4.การประสานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐและเอกชน


5.ระบบฐานข้อมูล


6.การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์





แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02











แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02











แบบ ผ.02











แบบ ผ.02








แบบ ผ.02











แบบ ผ.02








แบบ ผ.02











แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02
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แบบ ผ.02














แบบ ผ.02
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แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02
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แบบ ผ.02





















































































































































































































































































































































































































































แบบ ผ.02

























































































แบบ ผ.02








แบบ ผ.02































































































แบบ ผ.01
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แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.01








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.02








แบบ ผ.01








แบบ ผ.02








แบบ ผ.03



























































แบบ ผ.03




















