
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลป่าบอน  

อ าเภอโคกโพธิ์ จังหวัด ปัตตานี 

 

 

 



 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) ได้
พัฒนำ เครื่องมือกำรประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริต และเป็นกลไกในกำรสร้ำงควำม
ตระหนักรู้ให้กับ หน่วยงำนภำครัฐมีกำรด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใสและคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่ำ กำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใส ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and transparency 
Assessment: ITA) ปัจจุบันกำรประเมิน คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ 
(Integrity and transparency Assessment: ITA) ได้ถูกก ำหนดให้เป็นกลยุทธ์ที่ส ำคัญของยุทธศำสตร์ชำติว่ำ
ด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560 – 2564) ซ่ึงเครื่องมือดังกล่ำว ถือได้ว่ำ
เป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก และมุ่งหวังให้ หน่วยงำนภำครัฐได้ยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ของหน่วยงำนของตน และมุ่งหวังให้หน่วยงำนภำครัฐได้มี  กำรปรับปรุงพัฒนำตนเองในด้ำนคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสเพ่ือให้เกิดธรรมำภิบำลในหน่วยงำนภำครัฐ มีกำร ด ำเนินงำนที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชำชน
และส่วนรวมเป็นส ำคัญ และลดโอกำสที่จะเกิดกำรทุจริตและ ประพฤติมิชอบในหน่วยงำนภำครัฐ ส่งผลให้
หน่วยงำนภำครัฐสำมำรถบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ในแผนแม่บท ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นที่ 21 
กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580)  

 เพ่ือให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำนภำครัฐ( Integrity and 
transparency Assessment: ITA) ในปี พ.ศ. 2563 เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำ
บอน จึงได้จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน 
(รอบ 6 เดือน/12 เดือน) เพื่อสำมำรถน ำฐำนข้อมูลไปวิเครำะห์เพ่ือให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส
ของ หน่วยงำนภำครัฐ(Integrity and transparency Assessment: ITA) ของส ำนักงำนเทศบำล/องค์กำร
บริหำรส่วน ต ำบลป่ำบอนมีประสิทธิภำพในปีถัดไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลป่ำบอน อ ำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตำนี ได้ด ำเนินกำรวิเครำะห์  
ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส่ของหน่วยงำนภำครัฐ(Integrity and transparency Assessment: 
ITA) ในปี พ.ศ. 2564 ที่มำผ่ำน ประกอบด้วย ประเด็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน 
ประเด็นที่จะต้องพัฒนำให้ดีขึ้น แนวทำงกำรน ำผลกำรวิเครำะห์ไปสู่แนวทำงกำรปฏิบัติของหน่วยงำน ตลอด
ถึง ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำมำตรกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน
ให้ดีขึ้น ซึ่งจำกกำรวิเครำะห์สำมำรถสรุปได้ว่ำ มีประเด็นที่ต้องพัฒนำให้ดีขึ้น ได้แก่ ตัวชี้วัดกำรใช้อ ำนำจ 
ตัวชี้วัด ประสิทธิภำพกำรใช้ทรัพย์สิน และตัวชี้วัดกำรแก้ไขกำรทุจริต จึงมีแนวทำงกำรพัฒนำดังนี้ 

มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาก า
เนินการ 

การก ากับ
ติดตาม 

ข้อเสนอแนะ 

กำรให้ควำมรู้เรื่องกำร ประเมิน
คุณธรรมและ ควำมโปร่งใสใน 
กำร ด ำเนินงำนของหน่วยงำน 
ภำครัฐ 

-จัดท ำคู่มือให้พนักงำน
รับทรำบ 
-ประชำสัมพันธ์ 
-ประชุมเตรียมควำมพร้อม
เข้ำ รับกำรประเมินITA 
และแต่งตั้ง คณะท ำงำน
เพ่ือเตรียมควำม พร้อม
ส ำหรับกำรประเมินใน 
ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 

-ส ำนักปลัด มี.ค.–เม.ย.65 -กำรประชุม 
ประจ ำเดือน
มีนำคม2565 
และแต่งตั้ง
คณะท ำงำนฯ 

มีกำร
ประชำสัมพัน
ธ์และรับทรำบ
แนวทำง
ปฏิบัติ 

กำรใช้อ ำนำจ -จัดท ำคู่มือให้พนักงำน
รับทรำบ 
-ประชำสัมพันธ์ 
และสอบถำมควำมคิดเห็น
ของพนักงำนให้รับทรำบ 
เรื่องกำรศึกษำดูงำน กำร
ฝึกอบรมเพ่ือควำมเป็น
ธรรม 

-ส ำนักปลัด
และกองคลัง 

ปีงบประมำณ 
65 

-รำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำ 
และสรุปผล ณ 
สิ้น
ปีงบประมำณ 
- 6 เดือน 
- 12 เดือน 

มีกำร
ประชำสัมพัน
ธ์และรับทรำบ
แนวทำง
ปฏิบัติ 

กำรใช้ทรัพย์ สินของ รำชกำร -ประชำสัมพันธ์ให้
พนักงำนและประชำชน
รับทรำบ 
-จัดท ำคู่มือกำรใช้
ทรัพย์สินของ รำชกำร 
จัดท ำทะเบียนคุมกำร ใช้
พัสดุครุภัณฑ์ทุกส่วน 
รำชกำร 

- ทุกส่วน
รำชกำร 

ปีงบประมำณ 
65 

-รำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำ 
และสรุปผล ณ 
สิ้น
ปีงบประมำณ 
- 6 เดือน 
- 12 เดือน 

มีกำร
ประชำสัมพัน
ธ์และรับทรำบ
แนวทำง
ปฏิบัติ 

 
 



มาตรการ ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลาก า
เนินการ 

การก ากับ
ติดตาม 

ข้อเสนอแนะ 

กำรแก้ไขปัญหำกำร ทุจริต -มีกำรจัดท ำคู่มือมำตรกำร
ป้องกันกำรทุจริต 
-ประชำสัมพันธ์ให้
พนักงำนประชำชน
รับทรำบ 
-มีกำรเสริมสร้ำง
วัฒนธรรมกำร ท ำงำน 
อย่ำง สุจริต เพ่ือ 
ประโยชน์สูงสุดของ
ส่วนรวม 
- มีกำรประชำสัมพันธ์ให้
บุคลำกรในหน่วยงำนรับรู้
และ รับทรำบเกี่ยวกับ
มำตรกำรกำร ป้องกันกำร
ทุจริต 

-ส ำนักปลัด ปีงบประมำณ 
65 

-รำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำ 
และสรุปผล ณ 
สิ้น
ปีงบประมำณ 
- 6 เดือน 
- 12 เดือน 

มีกำร
ประชำสัมพัน
ธ์และรับทรำบ
แนวทำง
ปฏิบัติ 

กำรปรับปรุงระบบกำร ท ำงำน -มีกำรจัดท ำคู่มือมำตรกำร 
-มีกำรจัดท ำคู่มือกำร
ปรับปรุงคุฯภำพและ
มำตรฐำนกำรให้บริกำร
ควำมสะดวก 
- มีกำรปรับปรุงคุณภำพ
และ มำตรฐำนกำร
ให้บริกำรมีควำม สะดวก 
รวดเร็ว 
 -มีกำรเปิดเผยข้อมูล
เกี่ยวกับขั้นตอนระยะเวลำ 
และผู้รับผิดชอบในกำร
ให้บริกำร อย่ำงชัดเจน 

ทุกส่วน
รำชกำร 

ปีงบประมำณ 
65 

-รำยงำน
ควำมก้ำวหน้ำ 
และสรุปผล ณ 
สิ้น
ปีงบประมำณ 
- 6 เดือน 
- 12 เดือน 

มีกำร
ประชำสัมพัน
ธ์และรับทรำบ
แนวทำง
ปฏิบัติ 

 


